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1) NAISSANCE DE L’EVS ET PRESENTATION DU PORTEUR DU PROJET

Le CCAS de Blasimon est porteur de I'Espace de Vie Sociale qui est un projet pensé en 2019 par les élus du
territoire et qui a pu naitre grace a la collaboration des associations et des habitants des communes de
Blasimon, Mauriac et Ruch, avec l'aide et le soutien de nos partenaires de la CAF de la Gironde, de la MSA
et du Conseil Départemental de la Gironde.

Nous avons souhaité répondre aux problématiques que les habitants du territoire rencontraient au
guotidien et dont ils nous ont fait part lors de nos enquétes de terrain. Il nous a semblé essentiel, en les
écoutant, de pouvoir redynamiser le lien entre les habitants et les générations et développer I'entraide et
le partage dans nos communes rurales.

Le CCAS présent sur la commune de Blasimon est le premier interlocuteur pour les personnes en
situation de fragilité sociale. A ce jour, il intervient dans les situations d’urgence principalement :

- grace aux paniers d’urgence et/ou en orientant les personnes vers les boutiques alimentaires ou les
restos du coeur en fonction de leurs situations.

- en débloquant des fonds de dépannage pour des situations de vie exceptionnelles

- en orientant les personnes fragiles vers nos partenaires sociaux.

- en étant un lieu de domiciliation pour la réception du courrier de personnes sans domicile ou de
passage sur la commune comme pour les saisonniers.

L’agrément Espace de Vie Sociale favorise la mixité sociale en s’appuyant sur le CCAS.

L’espace de Vie Sociale est un lieu d’initiatives portées par les habitants et appuyées par les professionnels
afin de mettre en ceuvre un projet de développement social pour I'ensemble de la population du territoire
et qui répond a d’autres besoins exprimés par les habitants :

- encadrer et soutenir la famille
- accueillir toute la population en veillant a la mixité sociale,
- Impulser et accompagner des initiatives de la population locale.

La volonté de cette structure EVS est de mettre en place une dynamique intercommunale entre Blasimon,
Mauriac et Ruch.

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE

Nom de la structure CCAS de Blasimon

Objet Action sociale

Adresse 15 Place de la République
Code Postal 33540

Commune BLASIMON

N° SIRET : 263 300 568

IDENTIFICATION DU RESPONSABLE

Nom Prénom : M. BARBE Daniel Téléphone : 0556715212

Fonction Président Mail : 33blasimon@wanadoo.fr




PERSONNE EN CHARGE DU DOSSIER

Nom Prénom:

Fonction :

Mme PETIT Sarah Téléphone :

Coordinatrice EVS Mail :

05.56715212

enfancejeunesse@blasimon.fr

Afin de ne pas étre stigmatisé et toucher tout type de population, nous avons choisi de nous identifier en
tant que « Point Local d’Animation Blasimon-Mauriac-Ruch » et avons créé notre logo provisoire. Nous

proposerons a la population dés 2022, de pouvoir garder ce nom ou en choisir un autre, afin qu’ils puissent

s’approprier et s’identifier a ce projet.

© 1ére
Entrée Mairie

g‘g 2éme
=——Entrée
des

Corniéres
\

‘communale
! L

¢

il

0 l,

‘s’ 4
L 2

D A‘.

POINT LOCAL
D ANIMATION

BLASIMON-MAURIAC-RUCH

a) LES LOCAUX

Acceuil Mairie et
Agence Postale

Hall d'entrée
Salle d'attente

“"'?‘@;
Bureau du i S ok
Maire et de la { 3eme entrée 4 s -
secrétaire | Place Abbé Hoarau*"
générale l
..... [ o |
COUR INTERI EUFE

Salle du
___ Conseil

36m2 _1

Hall des
corniéeres

Salle des mariages
85m2

local assos |
et CMJ

PLAN

- 17100

62.50

" Salle des Fétes‘




La mairie est un passage stratégique pour recevoir et accueillir le public. En effet, les nouveaux

arrivants ainsi que les visiteurs s’y présentent en premier lieu pour obtenir diverses informations. L’agence
postale communale, présente a coté de l'accueil, génere aussi des visites des habitants des communes
limitrophes. Les associations y ont pour la majorité leur siege, et leur boite aux lettres. lls sollicitent les
secrétaires pour imprimer leurs flyers et affiches, plastifier ou couper des documents, récupérer les clés
des salles communales, réserver leurs manifestations ou matériel sur I'agenda et stocker leurs ramettes de
papier. Toute demande de manifestation passe par le secrétariat afin de régler la logistique, les demandes
d’arrétés divers, I'intervention des employés communaux etc...
Le siege du CCAS est aussi dans ces lieux, et c’est ici que les habitants appellent ou se présentent pour
parler de leurs difficultés ou besoins spécifiques. Les temps d’échanges avec les secrétaires et les élus
seront facilités avec la coordinatrice, pour obtenir des informations, orienter le public vers les personnes
ou les lieux les plus adaptés afin de répondre a leurs demandes.

De plus, ses larges amplitudes d’horaires d’ouverture, et son grand parking aménagé au centre font
de la mairie le coeur méme de la vie du village. C'est pourquoi il nous a semblé judicieux d’y exploiter une
de ses pieces située a l'arriere du batiment.

Le bureau est déja équipé d’un ordinateur et de placards de rangement. Le point relais numérique
CAF est aussi dans cet espace.

Une cafetiere et une bouilloire sont a disposition pour partager un moment convivial avec les
habitants.

Comme on peut le voir sur le plan, le bureau est contigu a d’autres salles communales utilisées par
les associations et les habitants et qui peuvent ainsi servir d’extension au bureau pour accueillir de grands
groupes, organiser divers ateliers, ou y faire des expositions. La taille de la salle des mariages et ses
équipements favorisent, grace a sa kitchenette, les rassemblements.

La salle des fétes a proximité, donnant également sur le parc, est équipée d’une grande cuisine qui
permet d’organiser des ateliers culinaires.

La coordinatrice peut se déplacer aussi dans les locaux des communes de Ruch et Mauriac poury
recevoir les habitants au besoin.



b) LES PARTENAIRES DE LA STRUCTURE de 2019 a 2021

- Financiers : CAF - MSA - CD33 — Communauté des communes - Mairie de Blasimon

- Techniques : Techniciens de la CAF, MSA, CD33, membres du CCAS, élus de Blasimon, Ruch et Mauriac,
Coordinatrice Projet Social de la CDC de Sauveterre de Guyenne, UFCV Domaine de la Frayse.

- Autres partenaires :

- Mairies des 3 communes

- CCAS de Blasimon

- Associations du territoire

- Communauté des communes (France Service)
- PIV Solid’avenir

- UFCV Domaine de la Frayse

- MDSI de la Réole

- Clic Sud Gironde

- Mission locale des deux rives a Cadillac
- Udaf Gironde

- Bip Pop

- P6le Territorial Coeur Entre-Deux-Mers
- Habitants

‘ S



¢) ORGANIGRAMME
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d) ORGANISATION 2019-2021

Le projet est piloté par le président du CCAS.

Une employée territoriale titulaire d’un baccalauréat de secrétaire et d’'un BAFA, coordonne les actions.
Elle détient plus de 10 années d’expériences en tant qu’animatrice de loisirs et social. Elle est agréée
facilitatrice numérique CAF depuis octobre 2020. Elle a été intégrée au projet en avril 2019.

Un temps de travail de 20 heures hebdomadaire lui est réservé depuis pour mener ses missions.

Une convention a été signée avec une animatrice de 'UFCV du Domaine de la Frayse, diplomée d’un DUT
d’animation sociale. Un temps de travail de 5 heures hebdomadaire lui a été accordé de 2018 a 2020 afin
de participer a des temps de rencontre avec les habitants, lors de I'identification des besoins sur le
territoire, de nous appuyer sur I'écriture du projet et animer certaines actions. Son contrat a été réduit a
2h30 de travail en 2020 et 2021 pour soutenir I'écriture de la demande de renouvellement d’agrément.

Suite a un changement de poste, cette animatrice a mis fin a son contrat en septembre 2021.



1) RETOUR SUR NOS DEUX ANNEES DE FONCTIONNEMENT
|

DEROULEMENT DU
RENOUVELLEMENT D'AGREMENT

17 DECEMBRE 2020 @

Comité de Pilotage

- Point de situation sur notre
fonctionnement

- Perspectives de renouvellement du projet

22 AVRIL 2021 @

Réunion avec les élus et
associations de Mauriac

- Présentation de nos actions et
implication des élu(e)s

MAI/JUIN 2021 @

- Diffusion du questionnaire
aux habitants des 3 communes
- Ecriture du projet

27 JUILLET 2021 @
Réunion publique
participative a Blasimon

7 SEPTEMBRE 2021 @
Comité de pilotage

- Retour sur notre diagnostic
- Validation des axes)

09 NOVEMBRE 2021 @
Comité de pilotage

- Validation financiere

- Finalisation du projet

29 NOVEMBRE 2021 @

Dépot du dossier

MARS 2020

Accord de notre demande d'agrément,
poursuite de nos actions

11 AVRIL 2021

Réunion équipe CCAS
- Point de situation sur nos actions

® 30 AVRIL 2021

Réunion avec les élus et
associations de Ruch

- Présentation de nos actions et
implication des élu(e)s

01 JUILLET 2021
Réunion publique
participative a Mauriac
- Annulée (5 participants)

AOUT 2021

- Ecriture du projet

21 SEPTEMBRE 2021

Réunion comité technique
- retour sur la réunion du Co-Pil
- validation des actions

A PARTIR DU 10
NOVEMBRE

Relecture du dossier

(T8
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b) RETOUR SUR NOS AXES DE TRAVAIL :

Lors de notre enquéte aupres des habitants en 2019 et avec la collaboration de nos partenaires, 3 axes
stratégiques de travail sont ressortis :

Rappel des problématiques :

Les habitants avaient relevé des probléemes pour accéder aux informations concernant leur commune. Le
fait de ne pas aller a la mairie ne permet pas de voir les informations de la vie communale et le risque était
de passer a coté d'informations telles que les alertes, ou les manifestations. Certaines personnes ne se
déplacent pas, sont éloignées du numérique ou n'ont pas d'équipement pour pouvoir naviguer sur
internet. La commune de Mauriac diffuse ses informations principalement sur Panneau-Pocket et ne
dispose d’aucun commerce pour y déposer des affiches et n’a pas non plus de panneau d’affichage. Les
réseaux sociaux ne sont pas utilisés non plus.

Les habitants et les associations ont souhaité voir un calendrier commun des animations des trois
communes afin d'éviter les doublons.

Rappel des objectifs :

- Permettre une communication commune sur le territoire et faciliter I'acces a I'information pour les
habitants.

- Permettre aux habitants d'apprendre a utiliser les outils numériques afin de les rendre autonomes.

- Coordonner les animations des associations afin d'éviter les doublons et leur apporter un soutien
dans la diffusion de leurs informations via tous les dispositifs mis en place.

Les supports existants sur les communes avant notre agrément

Blasimon Mauriac Ruch
- Affichage (mairie, 2 panneaux - Affichage en mairie - Affichage (mairie, 1 panneau
d’affichage, 7 commerces, d’affichage, 2 commerces)
médiathéque) - Panneau-Pocket (236 abonnés)
- Site web

- Site web + news letters
- Page Facebook de la commune

- Page Facebook de la commune (237 abonnés)
la nouvelle page officielle crée en
2020 (215 abonnés) ancienne - Echo, journal local (2x an)

page encore alimentée a titre
privé (1382 abonnés).

- Bulletin municipal (1x an)
- Agenda de poche




AXE STRATEGIQUE

AXE STRATEGIQUE

e ACCUEILLIR ET MOBILISER LES HABITANTS e

Rap

pel des problématiques : les habitants anciennement ou nouvellement installés nous avaient fait part de
leurs difficultés a apprendre a connaitre leurs voisins. Certains habitants se sentaient isolés et d’autres
souhaitaient se rendre utile mais ne savaient pas comment faire. Ils ont rapporté un manque de solidarité
et d’entraide. Les associations sont volontaires mais manquent de bénévoles. Des conflits

intergénérationnels sont ressortis de notre enquéte de terrain.

Rappel des objectifs :

- Favoriser les rencontres entre habitants via des repas, pique-nique et autres manifestations afin de

rompre l'isolement

- Avoir des lieux d’échanges, de rencontre, pour que les habitants puissent se retrouver.
Ces lieux pourraient étre aussi animés par des professionnels autour de divers themes proposés par

les habitants (parentalité, adolescence, santé...)

- Soutenir les initiatives des habitants en les accompagnant dans leurs projets d’animations (partages

de savoirs, ...)

- Mise en place d’'une bourse d’échanges de services ou les habitants pourront trouver une aide dans

leurs besoins du quotidien.

Rappel des ressources de lieux de rencontre et d’échanges

Blasimon Mauriac Ruch
- Mairie - Mairie Mairie
- CCAsS - Salle des fétes Salles des associations
- Médiathéque - Centre de loisirs Salle informatique
- Salles des associations - Parcs Structures sportives

- Structures sportives
(stade, city stade...)

- Ecole maternelle

- Place du village

- 7 Commerces

- Jardin partagé

- Domaine Départemental

(stade, city stade...)
Ecole primaire
2 Commerces




* Mobilité e Rap
pel des problématiques : les habitant nous ont fait part de leur besoin d’avoir accés aux services de
proximité. A I’'heure ou les administrations sont localisées sur les grandes villes, il est parfois difficile pour
eux de pouvoir s’y rendre sans dépendre de I'aide d’une tierce personne. Cela touche principalement les
personnes agées et la jeunesse.

Une ligne de bus est ouverte en période scolaire mais réservée aux enfants qui vont a I’école ou au college.
Seul une ligne est ouverte a tous pour aller a Libourne et qui emmene principalement les lycéens. Le
départ est a 6h29 sur la place de Blasimon pour un retour a 18h43. Il est donc bien compliqué pour les
habitants non véhiculés de pouvoir s’organiser. Il est a noter que les communes de Mauriac et Ruch ne
sont pas desservies par cette ligne de bus ni par d’autres.

Le vélo reste pour les jeunes et certains séniors, le moyen de locomotion le plus utilisé pour pouvoir se
déplacer. Les jeunes |'utilisent pour se rendre sur les structures qui leurs sont en partie dédiées, stade, city
stade, parc, médiatheque ou pour rejoindre les commerces.... Certaines portions de route sont
dangereuses, notamment dans la rue Eugene Lescourt a Blasimon ou les camions circulent et ou I'espace
est restreint lors de croisements entre deux véhicules. Ces jeunes préféraient emprunter le trottoir ce qui
devenait dangereux pour les piétons qui nous I'ont souvent signalé. Pour pallier a ces inconvénients, les
cyclistes passaient principalement sur une rue paralléle « Rue Croutet » en sens interdit...

Rappel des objectifs :

Créer des permanences plus locales afin de :

- Désenclaver notre territoire pour permettre un acces aux droits simplifié.
- Aider les habitants a accéder a des temps de rencontre avec des professionnels.
- Etre un lieu ressource.

Facilité la mobilité des habitants afin de :

- Lutter contre l'isolement géographique.
- Créer une entraide entre les habitants concernant les déplacements véhiculés.

Faciliter les déplacements a vélo :

- Sécuriser certaines portions de route pour les cyclistes.



C) BILAN DES ACTIONS REALISEES ENTRE 2019 ET 2021 :

Nous avons mené des actions des 2019 afin de répondre aux problématiques rencontrées sur le territoire.

Tres vite en 2020, nous avons dl nous adapter a une situation sanitaire déstabilisante liée aux contraintes
gue nous imposait la réglementation et qui était changeante en permanence.

La dynamique toute nouvelle enclenchée lors des premiers mois avec notamment des moments conviviaux
et la captation de bénévoles s’est vite fracturée. L'interdiction de laisser les gens se rencontrer pendant
bien quelques mois plus la peur engendrée par la pandémie a cassé cet élan et le lien physique essentiel
avec les bénévoles.

Il a fallu s’interroger sur des solutions et inventer une nouvelle fagon de fonctionner afin de maintenir tout
de méme le lien avec les habitants du territoire, les associations et nos partenaires.

Durant cette crise, nous avons été un soutien pour les habitants.

Nous avons pu identifier les personnes les plus fragilisées et les avons contactées afin de leur proposer une
aide.

Des bénévoles ont répondu présent pour apporter des courses, passer des appels et étre une écoute pour
les personnes isolées.

Nous avons aussi pris part a la campagne de vaccination afin de faciliter la prise de rendez-vous pour la
population prioritaire. Nous avons travaillé en étroite collaboration avec la Communauté des Communes.

Nous avons gardé le lien avec certaines familles pour les soutenir dans la scolarité de leur(s) enfant(s)
quand les écoles ont été fermées. Nous avons mis a disposition des familles non équipées, un ordinateur
connecté, qui a permis a 2 éleves de venir dans nos locaux et d’accéder aux « visios » que I'école proposait
ponctuellement.

En septembre 2021, nous nous sommes relancés dans la mobilisation de bénévoles pour nos actions afin
de rencontrer a nouveaux les habitants et fédérer une nouvelle dynamique sur le territoire.



CREATION D’UNE PAGE FACEBOOK

ABONNEMENT DES 3 COMMUNES A L’APPLICATION PANNEAUPOCKET

BILAN DES ACTIONS REALISEES DANS L’AXE : COMMUNICATION, INFORMATION, COORDINATION

Mise en place : la commune s'est abonnée a Panneaupocket depuis janvier 2019 et a pris en charge

BLASIMON

Les infos communales
sont dans la poche

Avec Mauriac, Blasimon est la se-
conde commune du Sauveter-
rois a se rapprocher de ses habi-
tants par l'intermédiaire de Pan-
neau pocket. 1l s'agit d'une
application simple et gratuite
qui s'adresse aux administrés. La
seule-obligation pour y accéder
est de posséder un smartphone
ou une tablette. Par ce biais, la
population est instantanément
au courant des alertes et des in-
formations la concernant. Bref, il
s'agit d'un moyen d'information
personnalisé en temps réel.

« ’avantage de Panneau pock-
et par rapport a un panneau
d'infographie, c'est que 'on n'est
plus obligé de passer dans le
bourg pour avoir les informa-
tions. Ici, certains habitants n'y
viennent pas pendant dix jours,
alors qu'avec cette application,
ils seront informés, puisque le
panneau, ils 'auront dans la po-
che », précise Daniel Barbe, le
maire et président de l'associa-
tion des maires ruraux de Gi-
ronde.

Pas cher

Le champ d'action est trés large.
Les utilisateurs sont immédiate-
ment informés des coupures de
réseaux, des alertes météo, des
manifestations, des travaux de
voirie. Et cela qu'ils soient chez
eux, en congés, a leur travail, en
déplacement. « Les habitants res-
tent ainsi connectés a l'actualité
communale mais aussi a celle

Danlel Barbe consulte le
panneau pocket surson
smartphone. i oo parmckzaure

des villages voisins et méme de
leurs lieux de vacances favoris.

Cette application est accessi-
ble a tous et ne nécessite pas la
création d'un compte, nila divul-
gatior Jde données personnelles.
Elle est installée en quelques se-
condes. C'est assez récent, c'est
pour cela que la Gironde ne
compte qu'une trentaine de
communes qui l'ont adoptée.

Son développement s'effectue
par le biais de I'association des
maires ruraux de France. Pour les
communes adhérentes, il en
coQte 130 euros et pour les autres
180 euros. Mais C’est bien moins
onéreux que l'achat et I'entretien
d'un panneau d'informations lu-
mineux fait remarquer I'édile.
Patrick lzaute

I'abonnement pour les communes de Ruch et Mauriac. Cette
application permet de diffuser toutes les informations et
manifestations des associations exactement comme le feraient
les panneaux lumineux que I'on retrouve dans le bourg des
communes. La version numérique permet en plus d'insérer des
images ou des PDF ainsi que des liens qui permettent d'orienter
les administrés sur des pages ou des sites en particulier. Cette
application est disponible sur les téléphones portables et depuis
2020 sur les ordinateurs et les tablettes. Pas d’inscription ni mot
de passe et ce service est gratuit. Une notification est envoyée
aux abonnés a chaque nouvelle publication. De plus, grace au
widget, les messages d'information sont publiés aussi sur le site
web de la commune.

Nous avons diffusé la venue de cette application via le kit
communication que la société a mis a notre disposition : affiches,
flyers, autocollants que nous avons laissés dans les commerces,
dans chacune des mairies et a la médiatheque. Un message a été
diffusé sur les réseaux sociaux et publié dans le bulletin
municipal. Le journal Sud-Ouest a également fait un article. Lors
de nos réunions, ou celles de la municipalité, I'existence de ce
service est mise en avant et présentée aussi a chaque nouvel
habitant qui se présente en mairie.

Notre évaluation : a ce jour 225 administrés sont abonnés sur les informations du CCAS Blasimon
(informations du point local d’animation) avec leur téléphone portable. Nous y comptons plus de 100
publications depuis notre ouverture de compte. Le nombre de vues de nos messages varient de 142 a 1247
pour une moyenne réguliere de 350 vues a chaque post. La commune de Mauriac compte 236 abonnés et
la commune de Ruch en compte 263.




Bordeaux

Mouliets-et-Villemartin

Rauzan

CREATION D’UN CALENDRIER DES MANIFESTATIONS ASSOCIATIVES COMMUNS AUX 3 COMMUNES

=

\(‘D‘

Point Local d'Animation Blasimon-Mauriac-Ruch
5% - Service local - 159 mentions J'aime - 183 abonnés

en place : afin de pouvoir rendre compte de nos projets et étre encore plus visible, nous avons congu une
page Facebook. La page a été créée par la coordinatrice qui I'alimente régulierement.

Depuis le 09 juin 2020, les administrés peuvent y trouver principalement des informations sur nos projets
et sur les dates des manifestations des associations des 3 communes. Nous publions les affiches des
manifestations, les photos de nos événements réalisés afin de solliciter de I'intérét pour ceux qui ne nous
connaitraient pas bien encore et qui pourraient nous rejoindre sur de futures actions.

Nous relayons également des informations concernant I'enfance et la jeunesse, les familles, les séniors, le
handicap etc. qui nous parviennent de notre communauté des communes située a Sauveterre de Guyenne
ou de nos partenaires.

Principales villes

Blasimon Notre évaluation : a ce jour nous
Mauriac comptons 183 abonnés. Notre
communication est ainsi relayée par le
partage de nos publications par les

6% abonnés ainsi que par les pages
38% officielles des communes.

6.9%

Sauveterre-de-Guyenne

Ruch

Castillon-la-Bataille

3.1%

Gensac La messagerie permet aux administrés
" de poser directement des questions sur
les évenements a venir et d’obtenir
rapidement des réponses.

2.5%

Libourne

Notre visibilité sera grandissante au fil
du temps.

Audience

Mentions J'aime de la Page Facebook

Age et genre
20 %

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Femmes B Hommes
68,

2 31,8



JOURNEE FAMILIALE ET ASSOCIATIVE

Mise en place : nous devions créer un calendrier sous forme de dépliant sur lequel nous devions regrouper
les animations des 3 communes. Nous avions travaillé la présentation de ce calendrier avec les habitants
lors d'une de nos réunions publiques pour que toutes les informations soient présentes. Nous avions
convenu que 3 publications étaient nécessaires dans I'année : septembre a décembre / janvier a mai / et
juin a ao(t pour la période estivale.
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Proposition de dépliant travaillé avec les habitants en 2019 lors d’une réunio
publique. Nous le retravaillerons avec les associations avant sa validation

Evaluation : La crise sanitaire et I'incertitude permanente de pouvoir réaliser des animations dans de
bonnes conditions ont contraint les associations a annuler leurs manifestations. Nous n'avons pas pu
réaliser ce calendrier pour l'instant.



Mise en place : les associations manquent de plus en plus de bénévoles, elles ont souhaité pouvoir
rencontrer plus localement les habitants afin de se faire connaitre et ainsi susciter leurs envies de
participer a la vie associative. L'objectif était aussi de souder les associations entre elles en se fédérant

autour d’un projet commun.

Evaluation : I'association « Le Ouistiti-Circus » installée en 2020, a proposé aux associations de la
commune de Blasimon de participer a leur manifestation « assos féte ». En effet chaque ler week-end de
juin c’est I'occasion pour les adhérents de cette école de cirque, de proposer des spectacles au public sous
leur chapiteau et en extérieur pour cléturer leur année. Ce week-end se veut familial et les animations sont
gratuites. lls n’ont pas souhaité cette année faire beaucoup de publicité afin de ne pas générer autant de
monde qu’il y a en temps normal et n"ont donc pas proposé aux associations de Ruch ou Mauriac d’y
participer pour cette année.

Les associations étaient fébriles sur leurs participations et la faisabilité de ce projet, mais 3 associations de
Blasimon ont participé. Le Point Local d’Animation s’est appuyé sur cette dynamique pour étre présent et a
ainsi pu intégrer des jeunes et des habitants bénévoles, qui ont animé des stands a destination des
familles. Des bénévoles ayant eu envie de poursuivre cette expérience ont décidé de proposer d’autres
actions. Nous développerons leurs projets dés la rentrée 2021.

2 bénévoles du jardin partagé ont

proposé un troc de plantes en 14
collaboration avec I'ESAT du Puch
qui nous a donné pour I'occasion
des plants de légumes et de fleurs.

Les jeunes du conseil municipal ont
servi gratuitement des sirops a I'eau
pour rafraichir les enfants et ont
vendu des glaces. Au total 10 jeunes
se sont relayés sur ce week-end.

3 bénévoles du Point Local
d’Animation ont offert du thé et des
biscuits aux familles sous une tente
Berbére pour un moment de
partage. Ce fut aussi I'occasion de
nous présenter et proposer aux
habitant de remplir notre
guestionnaire.




CREATION D’UN DEPLIANT POINT LOCAL D’ANIMATION

Mis

e en place : Suite a la réalisation du questionnaire a destination des habitants au mois de juin, nous avons
pu évaluer leurs connaissances sur les services que nous offrons. Nous nous sommes rendu compte que
malgré nos manifestations et nos réunions de présentation beaucoup connaissent notre nom mais moins
nos actions (voir annexe sondage aux habitants question 15 a17). Il nous est apparu évident qu'’il faille
créer un dépliant explicatif de nos missions et projets et qui permettrait aux administrés de nous solliciter

en cas de besoin.

QUI SOMMES
NOUS ?

Le CCAS de Blasimon est porteur du "Point
Local d'Animation” qui est un projet pensé
en 2019 par les élus du territoire et qui a pu
naitre grace & la collaboration des
associations et des habitants des communes
de Blasimon, Mauriac et Ruch, avec I'aide
et le soutien de nos partenaires de la CAF
de la Gironde, de la MSA et du Conseil
Départemental de la Gironde.

Nous avons souhaité répondre aux
problématiques que vous r au
quotidien et dont vous nous avez fait part
lors de nos enquétes de terrain.

1l nous a semblé essentiel, en vous écoutant
lors de nos réunions publiques, de pouvoir
redynamiser le lien entre les habitants et les
générations et développer I'entraide et le
partage dans nos communes rurales.

PANNEAUPOCKET
Informe et Alerte les habitants

L 4

= Disponible sur
J App Store

D<) 15 Place de la République

enfancejeunesse@blasimon.fr

NOS VOUS SOUHAITEZ PARTICIPER A

 OBJECTIFS

DES PROJETS ?

5,
o ALADE seniors
Orspg,

S

Ry
POINT INFO
VACANCES

P ApOTHE
OLE®
senEY 1ONS
“Ssop\ﬂ
JARDIN
)w\qessi PARTAGE FAM’LLEs
REPAS AIDE NUMERIQUE
PARTAGE so“‘“SRE .
{EUERS ReNCONT
A

JRE
UUINA
© BRICOLAGE

VOUS AVEZ D'AUTRES IDEES A
PARTAGER ? NOUS POUVONS
VOUS AIDER A LES REALISER.

POUR VOUS ET AVEC
VOous

= D
% L

CONTACTEZ-NOUS

CONTACT

Sarah PETIT
Coordinatrice

33540 Blasimon

R, 0556715212

Evaluation : ce dépliant a été créé fin juin 2021 et proposé aux habitants lors de notre réunion publique de
renouvellement d’agrément. Il semble étre satisfaisant mais doit encore étre retravaillé avant de pouvoir

étre mis en distribution.



Extrait du sondage aux habitants diffusé en juin 2021

10 Comment vous tenez-vous informé de La vie de votre commune ?

Matrice de choix multiples , Nombre de répondants 97 x, sans réponse 0 x

LG sou.vent par.fois ial:a is ) ine:i::;::: ke
le site web de la commune 19(19,6%) | 44 (45,4%) | 27 (27,8%) 7(7,2%)

la page facebook de la commune 34(35,1%) | 27(27,8%) | 28(28,9%) 8(8,2%)
PanneauPocket 42 (43,3%) | 26(26,8%) | 24 (24,7%) 5(5,2%)
l'affichage dans la commune 17 (17,5%) = 42(43,3%) | 34(351%) 4(4,1%)
ll:at?:xil:etin municipal ou autre support distribué par la 45(46,4%) | 34(35.1%) | 12(12.4%) 6 (6.2%)

le bouche a oreille 39 (40,2%) = 43 (44,3%) | 15(15,5%) 0

la newsletter 5(5,2%) 9(9,3%) | 33(34,0%) 13 (13,4%)

le compte Twitter 0 1(1,0%) | 43 (44,3%) 14 (14,4%)

le compte Instagram 1(1,0%) 2(2,1%) | 40(41,2%) 15 (15,5%)

39 (40,2%) 43 (44,3%) 15/(15,5%)
9/(9,3%) 331(34,0%) 13 (13,4%)

431(a4'3%) 14 (14,4%)
I. 40)(41,2%) 15(15,5%)

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 1.

Les supports de communication sont variés et au vu des réponses du sondage aux habitants nous
constatons que le bulletin municipal reste le support le plus lu par les administrés. Panneaupocket prend
de plus en plus d’ampleur au vu de la facilité de son utilisation devant Facebook qui nécessite une certaine
connaissance informatique pour I'utiliser. Le bouche a oreille reste aussi un bon moyen de s’informer d’ou
I'importance de créer encore plus de lien entre les gens pour qu’ils communiquent entre eux.



BILAN DES ACTIONS REALISEES DANS L’AXE : ACCUEILLIR ET MOBILISER LES HABITANTS

Coordinatrice +

N2
Animations L ‘. . Nombre de
e Public ciblé période Lieux - ..
réalisées en 2019 Partenaire(s) participants
[intervenant(s) pour la
réussite de l'action
les mercredis
Bibliothé d > 1 bénévol i
Ateliers de Noél Familles 27 nov ;Ialsir’rI:)n cque de aivi uznevo € en service 25
04-11-18 déc g
Bibliothé t
Concours cartes . du27novau12 |-~ . I.O eque e > 1 bénévole en service
Tout public , domicile des L 8
de veeux décembre ) civique
habitants
Election des plus
P . du 14 au 20 ¢ Bibliotheque de > 1 bénévole en service
belles cartes de | Tout public , . . 31
décembre Blasimon civique
voeuXx
* Salle
C . > Mairie de Blasi
Couronne de Noél | Tout public 12 nov intergénération a!r|e .e asimon 1
. coordinatrice
Blasimon
. s . . > Mairie de Blasi
Atelier patisserie . , e Salle des Fétes airie de Blasimon
| . Tout public 16 déc . coordinatrice 5
(sablés de Noél) Blasimon 1 ani :
animatrice
> Mairie de Blasimon
Atelier Décoration R > 1 Volontaire service
. N . , * Salle des Fétes L
sablés et golter | Tout public 16 déc . civique 14
Blasimon . .
CLAS > 1 animatrice
> 1 bénévole
Projection d'un
. ., . , Bibliothé d > 1 adjointe territorial
dessin animé de Familles 18 déc * sibllotheque de adjointe territoria 18

Noél

Blasimon

du patrimoine




Coordinatrice +

N2
Animations réalisées . L. . Nombre de
Public ciblé période Lieux - . .
en 2020 Partenaire(s) participants
[intervenant(s) pour la
réussite de I'action
. , . , Jardi tagé d > 1 animat
Jardin partagé Tout public | Toute I'année | -o ' Partage de - animateur 2
Blasimon bénévole
Atelier Patisserie ¢ Salle des afnés > Mairie de Blasimon
. Familles 30 jan Ruraux > 1 bénévole en 4
(crépes) Blasimon service civique
> Mairie de Blasimon
., . . Salle des fétes d .
Soirée chandeleur | Tout public 31 jan * a. cdesietes de > 1 volontaire en 75
Blasimon . .
service civique
P .. . R > Mairie de Ruch
Apéritif convivial | Tout public 06 mars e Salle des fétes Ruch airie e fuc 36
> 4 bénévoles evs
Salles de réuni
;Iazi:;ne reunion > Mairie de Blasimon
Féte du jeu Familles 28 mars . » 1 animatrice 23
® Place de la mairie .,
. > 2 bénévoles
de Blasimon
¢ Salle du conseil
Blasimon
, .| permanence de |  Salle de réunion » Mairie de Blasimon-
' Tout publ 7
Papo'thé out public Mars a octobre | mairie de Mauriac Mauriac-Ruch
¢ Salle informatique
Ruch
Auberge espagnole e Jardin partagé de > Mairie de Blasimon
) gd' P f , Tout public 28 juin Blasimo: & > Association ADEM 21
au jarain partage > 2 Bénévoles
Enfants de 6 ¢ Salle du conseil > Mairie de Blasimon
i X 13 juillet . L, 3
Atelier Conte al2ans jutte Blasimon > 1 Bénévole
Sall
Soirée jeunes Jeunes de 24 juillet i.ntzr eénération > Mairie de Blasimon 9
) 14317 ans ) .g > 1 Animatrice
Blasimon
.. J d . F du Stad > Mairie de Blasi
Soirée jeunes eunes de 31 juillet ¢ Foyer du Stade airie de Blasimon 10

10a 13 ans

Blasimon

> 1 Animatrice




Coordinatrice +

\Z

Animations /actions . s .. . i Nombre de
L / Public ciblé période Lieux Partenaire(s) .
réalisées en 2021 /intervenant(s) pour la | participants
réussite de I'action
avec la coordinatrice
Mise en circulation . du 25janvau |e Unlivret par » Maire de Blasimon- inconnus a
) o Tout public . .
d'un Livret Solidaire 30 nov commune Mauriac-Ruch ce jour
» Communauté des
Communes
> 1 animatrice evs
. e Espace jeunes et > 1 volontaire service
Rencontre sportive | Jeunes de 11 , pace] .
) R 17 fév stade de Sauveterre civique 7
jeunes al7ans i
de Guyenne > 4 animateurs espace
jeunes de Sauveterre
» 2 animateurs PRJ de
Targon
¢ Salle des fétes » Mairie de Blasimon
i ati i Tout public 11 juin ., 7
Atelier patisserie P ) Blasimon 2 bénévoles EVS
Mobilisation de Bénévoles
bénévoles pour le | d’association . . i )
P . 12-13 juin ¢ Stade de Blasimon | » Ecole de cirque 23
week-end festif du et
Ouistiti-Circus Bénévoles evs
> Mairie de Blasimon
Participation au . >,E(f°|e de cirque 59, .
week-end festif du Familles 12-13 iuin ¢ Stade de Blasimon | bénévoles et 8 salariés Environ
ictiti-Ci J ouistiti-Circus > 10 Jeunes du CMJ 1200
Ouistiti-Circus Blasimon
> 7 bénévoles EVS
. , . , ¢ Jardin partagé de > 1 Animateur
Jardin partagé Tout public | Toute I'année I partag - 2
Blasimon bénévole
> 2 animateurs
associations Collectif-
Chantier participatif _ . tr0|s—t|.ers
. . . ¢ Jardin partagé de »>2 animateurs et 5
construction de Tout public 28 juin . . . . 6
bili | Blasimon jeunes bénévoles
mobiliers en palette association Osons ici et
maintenant ici
2 bénévoles EVS
Tous au jardin
- lecture d’un conte > 2 animateurs
N Jeunesses 29 sept . . L.
et gouter ¢ Jardin partagé de bénévoles EVS 11
- conférence sur i Blasimon > 3 bénévoles EVS
’orti Tout public our I'organisation
« I'ortie dans tous 02 oct p 8
ses états »
Ateliers patisseries * Salle des fétes de > 2 animateurs
Tout Public 03 et 04 déc bénévoles EVS 6

pour le Téléthon

Blasimon




Il était indispensable de pouvoir faire connaitre au plus grand nombre I’existence du Point Local
d’Animation Blasimon-Mauriac-Ruch. En concertation avec les membres du CCAS lors de nos réunions,
nous avons développé des idées de projets pour aller a la rencontre des habitants des 3 communes.

Nous avons aussi organisé des temps de rencontre conviviaux, des animations pour les jeunes et les
familles.

Sur chaque manifestation nous avons présenté au préalable la structure avec ses objectifs et ses projets et
avons sollicité la mobilisation des habitants désirants investir de leur temps dans nos actions.

Nous avons noté un certain enthousiasme des habitants pour participer aux animations organisées par Le
Point Local d’Animation mais avons rencontré des difficultés pour recruter des bénévoles permanents
souhaitant s’investir sur des actions.

Nos actions ont été mises a mal des le mois de mars 2020 et durant une année en raison de la crise
sanitaire qui nous a touchés. De nombreuses animations ont d( étre annulées suite a :

- 'instauration du couvre-feu,

- 'impossibilité d’utiliser les salles communales ou sportives,

- la réglementation du nombre de personnes autorisées,

- la mise en place des gestes barrieres...

Les associations sont restées en veille et les bénévoles ont eu du mal a trouver une place dans leur vie
associative, dans un tel contexte... 20
Elles ont pu néanmoins compter sur notre soutien pour limiter la perte des bénévoles.



BILAN DES ACTIONS REALISEES DANS L’AXE : MOBILITE

=

Ouverture d’une voie pour les cyclistes a Blasimon

D

en place : le conseil municipal de Blasimon a pris une délibération pour autoriser la circulation des vélos
dans les deux sens de la rue Croutet et dans deux autres rues de la commune. Une entreprise est
intervenue par la suite pour poser la signalétique et faire les marquages au sol.

Rue Croutet

Rue Eugéne Lescourt

Facilitation du passage des cyclistes
Passage dangereux entre les p : y

voitures, camions et vélos.

Notre évaluation : Nous avons pu répondre a la problématique des habitants concernant la circulation a
vélo sur la Rue Eugene Lescourt a Blasimon, grace a la collaboration et I'intervention de la Mairie.




Création du Point Relais Numérique CAF

Mise en place : afin d’éviter I’exclusion numérique, et pour répondre a la demande des habitants nous
avons répondu a I'appel a projet de la CAF de la Gironde « Inclusion numérique dans les structures
d’animation vie locale »

Nous avons déposé notre dossier qui fut accepté et validé le 25 mars
2020.

Le 19 octobre 2020, notre coordinatrice a obtenu son attestation de
facilitatrice numérique suite a sa formation a la caisse d’allocation
familiale avec Madame Valérie TALLET.

Nous avons bénéficié d’une subvention de fonctionnement qui nous

a permis en janvier de nous équiper afin de mettre a disposition des
habitants un ordinateur, une imprimante / scan, un fauteuil réglable

en hauteur pour plus de confort et sans roulettes pour plus de

sécurité. Des travaux ont été réalisés pour créer des prises d’acces a
I’électricité et a la connexion internet dans le bureau de I'Espace de

Vie Sociale. Ce lieu était le plus adapté pour recevoir et

accompagner les administrés en respectant la confidentialité de 22
leurs demandes.

Permanences d’accés au point relais numérique CAF sur rendez-vous

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
En autonomie 9h —12h
14h - 17h 14h-17h 9h - 12h 9h —12h 14h — 17h
Avec un - 9h — 12h ] 14h - 17h ;
accompagnement

Ce tableau fait office de référence pour les administrés mais en fonction de la demande et de I'urgence de
la situation, notre facilitatrice numérique peut recevoir et accompagner les administrés sur des jours
différents de ceux prévus. Les acces étant sur rendez-vous, il est facile de pouvoir s’adapter.

Nous travaillons en étroite collaboration avec les structures existantes, comme avec France Service a
Sauveterre de Guyenne ol nous orientons les administrés pour des questions qui nécessitent I'intervention
de spécialistes et avec la médiatheque de Blasimon qui organise des ateliers numériques.

Notre évaluation : le point relais numérique CAF, est un service qui était trés attendu par les habitants.
Lors de leur venue il semble important pour eux que I'on puisse les assister dans la consultation de leurs
dossiers, la transmission de documents ou I'accés aux différents services administratifs.




Il est a noter un manque de confiance de la part des personnes plus agées qui sont assez réfractaires pour
s’inscrire a des ateliers d’apprentissage numérique.

Statistiques de fréquentation et d’utilisation du Point Relais Numérique Caf de janvier a juillet 2021

Un Homme
entre 16 et 25 ans 0
entre 26 et 60 ans 8
61 ans et plus 1
Total 9

12

10

[es]

Une Femme

15

12

29

Quand étes vous venu en 2021

2=
|4. Utilisation du Point Numérique
site de la CAF
Compte ANTS ou France Services

‘ z:\"""\ & MDPH
8§

Site Pdle Emplois

Ameli

Autre..

infos services publique

création d'une boite mail

MSA

Réponse

o
D

Total

23

13

38




Point Infos Vacances

Mise en place : Lors de nos réunions, des habitants nous avaient fait part de leur besoin de se faire
accompagner pour préparer leurs vacances et surtout connaitre leurs droits.

La question d’un PIV s’est posée au mois de mai et nous avons rencontré, pour en discuter, nos partenaires
de la CAF. Lors de cette réunion, nous nous sommes questionnés sur le besoin réel de ce service et sur le
temps que nous pouvions y consacrer sachant que la crise sanitaire avait déja freiné le développement de
nos projets déja entamés et la mise en place d’'une équipe de bénévoles pour seconder la coordinatrice.

De plus, celle-ci n’ayant aucune connaissance sur le sujet, il semblait difficile pour elle de se lancer sans y
étre au préalable préparée.

Au vu des délais et afin de répondre a cette demande pour les vacances d’été, nous avons jugé utile de
faire intervenir dans un premier temps une personne qui connaissait déja le dispositif.

Administratrice au sein du CCAS et salariée de I'association Solid’avenir a la Réole, Mme Esther Cortazar
Nauze, nous a proposé de tenir des permanences sur rendez-vous les vendredis de 14h00 a 16h00 et les
samedis de 10h00 a 12h00. Sarah notre coordinatrice I'aurait assistée afin de comprendre le

‘ fonctionnement et s'imprégner des possibilités que le PIV
offre aux familles allocataires.

Notre évaluation : Aucun rendez-vous n’a été pris pour un
accompagnement, ni pour une demande de

O Voiis AIDER 1 renseignement.
pou JET . : _
l ‘:O;ESA\_ISER VOTRE PRO Il semble évident que la mise en place du PIV était peut-
|4 T e? ous Ctretardive pour cette année 2021 bien que certaines
n - . . . . . sas ,
ances (PIV)sur ré familles nous ont indiqué avoir été accompagnées par leur

point Infos V¢ ) . T L
tous les vendredis de 14h & 16h & assistante sociale ou avaient I’habitude de se débrouiller
et les samedis de 10h & 12h ! seules.
& BLASIMON (salle du conseil)

Il reste a savoir si toutes les personnes connaissent leurs
Une conseillére vous recoit dans le . , .
respect des régles sanitares | -~ {3y droits aux vacances. C’est une question que nous allons

05.56.71.52.12 e devoir évaluer.
Nos partenaires

Noluveélie- ; Nows Sommes
Aquitsine ¥ Gironde (3 ColoSolidaire
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d) BUDGET REEL 2020 ET PREVISIONNEL 2021



COMPTES DE CHARGES

REEL 2020 PREVISIONNEL 2021
[ e [achars [ 60 965,83 13 800,0C
| 61 |ssnvuces EXTERIEURS | 61 | 25 591,12 24 500,0C
I 62 IAUTRES SERVICES EXTERIEURS I 62 | 4 500,0C
63-A |Impbts et taxes pour frais de personnel 63-A
63-8  |Autres impdis et taxes 63-8
63 |IMPOTS ET TAXES 63 0,00 0,0C
| 64 ICHARGES DU PERSONNEL I 64 [
I 65 IAUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE I 65 I
| 66 ]cumses FINANCIERES (intérbts des emprunts, agios bancaires) I 66 I
[ 67 ]cnmees EXCEPTIONNELLES {pénalités, amendes fiscales) I 67 I
I 68 IDOTAI’IONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX PROVISIONS I 68 |
I 69 IIMPOTS SUR LES BENEFICES [ 69 [
TOTAL DES CHARGES 26 556,95 43 200,0C
Excédent 2 905,31 0,0C
TOTAL POUR EQUILIBRE 29 462,26 43 200,0C
I 86 Imss A DISPOSITION GRATUITE | 86 I 7 000,00 7 000,0C
| TOTAL GENERAL (tetal des charges + compte 86) I l I 33 556,95 50 200,0C
REEL 2020 PREVISIONNEL 2021
70623 |PS recue de la CAF 70623 1839,00
70842 |Participation des usagers non déductible de la PS {enfant de 4 ans et plus) 70642
708  |Produits des activités annexes 708
70  [PRODUITS DE FONCTIONNEMENT 70 1839,00 0,0C
741 |Subvention et PS de I'état 741
742  |Subvention et PS de la région 742
743 |Subvention et PS du département 743 1 500,00 3 500,0C
744 |Subvention et PS de la commune 744 9 000,0C
7451 |Subvention expt et PS d'organisme national dont PS MSA 7451 1839,00 1900,0C
7452  |Subvention de Foctionnement CAF 7452 24 284,26 24 800,0C
746 |Subvention d'exploitation et PS EPCI (intercommunalité) 746 0,00 4 000,0C
747  |Subvention exploitation et PS entreprise 747
748 |Subvention et PS d'autres entités publiques (Subvention complémentaire CAF...) 748
74  |SUBVENTIONS 74 27 623,26 43 200,0C
| 75 IAUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE | 75 I
| 76 IPRODUITS FINANCIERS | 76 I
I 77 IPRODUITS EXCEPTIONNELS (Dons, opérations de gestion exercices antérieurs) I 77 I
| 78 IREPRISE SUR AMORTISSEMENT & PROVISIONS | 78 I
r 79 lmmsrsm DE CHARGES I 79 I
TOTAL DES PRODUITS 29 462,26 43 200,0C
Déficit 0,00 0,0C
TOTAL POUR EQUILIBRE 29 462,26 43 200,0C
| 87 lcoume PARTIE CONTRIBUTIVE I 87 I 7 000,00 7 000,0C
I TOTAL GENERAL (total des produits + compte 87) l I I 36 462.26 50 200.0C

e) IDENTIFICATION DE NOS RESSOURCES ET NOS FREINS



COMMUNICATION-INFORMATION-COORDINATION

Ressources

Freins

- Différents supports de communication

- Bonne connaissance des associations du territoire
- Collaboration avec les associations et les mairies
des 3 communes.

- Pas les mémes outils sur les 3 communes.
- Zone blanche internet.
- Manque de communication entre communes.

Ressources

Freins

- Lieux de rencontres et d’échanges divers
- Beaucoup d’idées d’animations

- Manque de bénévoles.

- Manque d’implication des communes
partenaires.

- Manque de lieux de rencontre a Mauriac et Ruch.

MOBILITE

Ressources

Freins

- Nombreuses structures partenaires.

- Point numérique CAF a Blasimon.

- Salle informatique a Ruch.

- Permanences possible de nos partenaires.
- Plateforme d’entraide Bip Pop.

- Pas de salle équipée d’une connexion internet a
Mauriac.

- Manque de transports publics.

- Manque de compétence et de moyen pour agir
sur les transports publics.

- Commune de Ruch dépendant de la Communauté
des Communes de Castillon/Pujols.




I1l) DIAGNOSTIC DE TERRITOIRE

. Pré-diagnostic social du territoire

a) Un périmétre d’action

Notre territoire se situe dans le cceur de I'entre deux mers. Ces trois communes font partie du
Canton « Le Réolais et les Bastides » et ont I’habitude de travailler ensemble, notamment dans le cadre du
regroupement pédagogique, c’est pourquoi il est naturel de continuer ce partenariat vers des projets
communs.

Les communes de Blasimon et Mauriac font partie de la Communauté des Communes Rurales de
I’'Entre Deux Mers et la Commune De Ruch de la Communauté de Communes Castillon Pujols.

La réorganisation territoriale de ces dernieres années a créé de nouveaux territoires plus étendus. De
ce fait, certaines communes se retrouvent avec des services délocalisés encore plus éloignés comme c’est
le cas pour les communes de Ruch et Mauriac, alors que les populations recherchent en priorité la

proximité.
. . & Ecole Maternelle
Carte de la Communauté de Commune rurale de I'Entre Deux Mers f :
Ecole Elémentaire
[ ] Collége
A Accueil Périscolaire
CLAS  Accompagnement Scolarité
6““"' & Péle Petite Enfance (RPE + MA)
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ﬁ {J ® tu Gueyret @ Point Rencontre Jeunes 28
Lugasson CLAS ) Pellegrue 0 Espace Jeunes _
Blasimon @ Mauriac - @ Sports Vacances
‘ [] ¢ e @ 69@ @ hssociation de Jeunes
essac TN : :
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b) Un territoire rural aux problématiques socioéconomiques fortes :

Ce territoire relativement isolé des grandes agglomérations, présente des caractéristiques
démographiques particulierement rurales.

Blasimon Ruch et Mauriac se situent dans le Sud-Ouest de la France, dans le département de la
Gironde, a environ 50km de Bordeaux, chef-lieu du département.
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Le territoire en chiffres

Evolution de la population de 1968 a 2015

1688 1705 1758

1508 4417 1440 1440

1968 1975 1982 1990 1999 2010 2016

Source: INSEE RGP 1968-2015

En 2019 lors du dossier de préfiguration, le diagnostic de territoire réalisé avec les chiffres de I'INSEE

dénombre plus de 1700 habitants en 2016 sur le territoire. La commune de Blasimon comptait en 2016,

905 habitants. Ruch comptait 601 habitants et Mauriac 252. L’évaluation des chiffres de la population en

2021 sur les chiffres du recensement de 2018 dénombre : 906 habitants sur Blasimon, 599 habitants sur

Ruch et 240 habitants a Mauriac. Il y a peu de changement sur les chiffres de la population.

Pyramide des ages de la population

95399 ans
90394 ans
85a389ans
80a84ans | 1

75a79ans || | |

DFemmes 2015
DHommes 2015

Femmes 2010

70374 ans |

65369 ans | |

1 Hommes 2010

60364 ans |

55359 ans | |

50a54 ans |

45349 ans |

40344 ans | |

35339ans 1

30a34ans |

25329 ans

20324 ans | |

15319ans | |

10314 ans | |

Sa%ans |

Moins de 5 ans 1

100 80 60 40 20 20

40 60 80

Source : INSEE RGP 2010-2015

La structure de la population en 2016 montrait une population composée en grande majorité de

personnes entre 40 et 60 ans, donc de personnes probablement actives et vivant en couple et/ou en

famille. Les chiffres montrent des nombres assez élevés concernant la population jeune (-30 ans).

En 2016 la population des seniors n’était pas majoritaire, nous avions remarqué que la part la plus

présente est celle des jeunes seniors (60-74 ans).
Structure Population inchangée



Les séniors par age

136 ‘

299

m60-74ans m75-89ans mw90ansetplus

Source: INSEE RGP 2015

L'image des villages ou il n’y a que des personnes agées persiste. Cependant, si on regarde les
chiffres des séniors par rapport au reste de la population, on peut remarquer qu’ils ne sont pas
majoritaires. En étudiant de plus pres les chiffres concernant les séniors, on remarque que la part la plus
présente est celle des jeunes séniors (60-74 ans), qui représentent 299 personnes actives ou en pré-
retraite. Ces chiffres permettent de mettre en lumiere des catégories de populations sensibles, des

personnes qui pourraient potentiellement étre seules et/ou dans le besoin et ainsi d’y préter une attention
particuliere dans la réflexion des politiques.

Les familles* par type

= Couples avec enfants

» Femmes seules avec
enfants

245
= Hommes seuls avec

enfants

= Couples sans enfant

5 40

Source: INSEE RGP 2015

Ce graphique montre que sur le territoire il y a 450 couples dont 205 vivant avec enfants et qu'il y a
45 parents vivant seuls avec leur(s) enfant(s). Ces chiffres peuvent montrer un attrait des familles pour le
territoire (école maternelle et primaire avec ramassage scolaire, médecins) mais ils peuvent aussi
permettre de mettre en lumiere les familles en potentielle situation de fragilité socio-économique. Les
familles monoparentales peuvent connaitre des situations de vulnérabilité plus fortes : isolement du
parent, ressources financiéres moindre, difficultés de garde ... Dans le méme sens que pour les séniors, ces
chiffres permettent d’émettre des réflexions quant a des besoins potentiels.



Données allocataires : situation familiale / aides au logement
(données Caf déc.2018)
Ruch-Blasimon-| CC Rurales de Gironde
Mauriac 'EMm
g ENombre d'allocataires Caf 205 1195 128 828
'§ Population couverte par la Caf (allocataires, conjoint, enfants...) 540 3971 \ 330316
*g ‘Taux de couverture de la population par la Caf 33% % | 2%
| Taux de couverture de la population de -65 ans par la Caf 40% 45% 5%
ﬁ % dallocataires MSA dans le total allocataires CafMSA 21.6% 193% | 1.5%
v i% de personnes couvertes parla MSA dans le total Caf+MSA 28.8% 195% | 6.9%
{Proportion d'étudiants pammi les allocataires #VALEUR! 0.1% 0,7%
el |
;rg Couples sans enfant 49% 4% | 41%
"‘; iCouples avec enfant(s) 43.9% 43.0% | 46.3%
§ iPersonnes isolées 33.6% 32.1% ‘ 324% 32
£| Familles monoparentales 15.6% 4% | 1712%
" Part des fumilles monoparentales parmi les familles 2% | B | 1%
|

Le tableau ci-dessus présente les chiffres concernant les foyers du territoire qui pergoivent une
allocation de la CAF au vu de leur situation familiale et/ou financiére. En 2018, la CAF comptait 205 foyers
touchant une allocation sur le territoire Ruch Blasimon Mauriac. En terme de personnes couvertes cela
représente 540 allocataires.

En 2018, on compte une population d’environ 1900 habitants sur le territoire, le nombre de
personnes couvertes par la CAF représente 33%. Si on regarde les chiffres « couples avec enfant(s) » et
« personnes isolées » on remarque que ce sont les parts les plus développées donc il est a prendre en
compte la possibilité que ce public soit plus fragile face aux problématiques socioéconomiques.



Taux d’activité des 15-64 ans Taux de chomage* des 15-64 ans

13,7% 13,7%
12 40/ ? )
76% T ikl 10,6%
- . - = - - . .
M Blasimon - Mauriac - Ruch B CCR. de l'Entre 2M M Blasimon - Mauriac - Ruch M CCR. del'Entre 2M
M Gironde B France métropolitaine M Gironde B France métropolitaine

Nb d’actifs: 829 Nb de chomeurs : 103

Source: INSEE RGP 2015 Source: INSEE RGP2015

Le taux d’activité est le rapport entre le nombre d’actifs (actifs occupés et demandeurs d’emplois) et
I’ensemble de la population donnée. Donc sur le territoire on remarque qu’il y avait 829 personnes actives
en 2015, c’est-a-dire personnes disponibles sur le marché du travail. Ces chiffres ne prennent pas en
compte les retraités, les étudiants, les personnes au foyer ...

Le taux de chGmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emplois et la population active.
Le demandeur d’emploi pour I'INSEE s’entend au sens du B.I.T (Bureau International du Travail) donc les
personnes dans cette catégorie répondant a ces trois criteres :

* Etre sans emploi, c’est-a-dire ne pas avoir travaillé au moins une heure durant une semaine
de référence, 33
* Etre disponible pour prendre un emploi dans les 15 jours,
* Avoir cherché activement un emploi dans le mois précédent ou en avoir trouvé un qui
commence dans moins de trois mois.

Donc sur le territoire, on compte 103 personnes en recherche active d’un travail.

Ces chiffres mettent en avant un territoire, en 2015, dont environ la moitié de la population est
active et assez peu touchée par le chémage.



Les 15 ans ou plus par catégorie socio
professionnelle* en 2010 et 2015

e

Agriculteurs exploitants 67 65 -3%

pgriculteursexploitants |

590 20%
55 60 9%
142 125 -12%
20 165 2%
U 25 20 13%
(BT 0 w0 1%
N <5 200 37%
Ensemble

1314 1395 6%

Source : INSEE RGP 2010-2015

Nous pouvons reprendre ce tableau du dossier 2019 puisque nous avons vu peu de changements
dans la structure de la population du territoire. Ce tableau nous permet de voir de fagon plus pertinente la
part correspondante aux inactifs. On compte sur le territoire 400 retraités et 200 « autres ». C'est-a-dire :
étudiants, éléves, hommes/femmes au foyer.

Ce tableau montre aussi I'importance de la part ouvriére : industriels, agricoles, artisanaux,
chauffeurs et de la part employés : agents de la fonction publique, militaires, policiers, employés
administratifs d’entreprise, de commerce ...

c) Acces a la culture et au sport :

34
Mauriac, Ruch et Blasimon comptent a toutes les trois 32 associations actives. Des associations

sportives et culturelles qui donnent des cours, font des représentations, des repas, des lotos ou autres
types d’animations sur le territoire.

Cette diversité d’associations est donc vectrice de sociabilité.



d) Services présents sur le territoire :

- Terrains de foot.

- Terrains de tennis.
- Boulodrome.

- Club house.

- Parcs aménagés.

- Médiatheque.

- Domaine

- Agence postale
communale.

- Maison des
associations.

- Salles polyvalentes.

départemental de loisirs.

e) Constats sur le territoire :

Lors d’un mandat, c’est 30 a 40% de la population qui change sur chaque commune, il n’est donc pas

évident de faire connaissance avec ses voisins.

Il est a noter aussi que notre territoire est tres attractif, le nombre d’habitant étant en augmentation

constante depuis 1999, notamment pour les néo ruraux.

Nous constatons également que I’environnement est riche d’associations et de services, vecteurs de
sociabilité pour une zone rurale. Malheureusement, certaines personnes y ont difficilement ou pas accés et
se retrouvent isolées de différentes formes : (géographique, sociale, résidentielle).

C’est pourquoi face a tous ces changements, il est fondamental de réfléchir ensemble a des solutions

- Toiletteuse pour
animaux.

- Couturiére.

pour palier a ces carences et faciliter ainsi I'intégration des nouveaux habitants.

. . . p Artisans et ..
Services public Service santé Commerces 32 Associations
entrepreneurs
. - Cabinet médical avec .
- Mairies. . - Boulangerie. | - Espaces verts. - Culturelles.
3 généralistes.
- Ecoles. - Infirmiers. - Epiceries. - Batiments. - Sportives.
- Accueil Périscolaire. - Ostéopathe. - Bars. - Garagistes. - Loisirs.
- Psychologue. .
.. Y & - Assistantes
- Centre de loisirs. - Restaurants.
. Maternelles.
- Pharmacie
- Tabac, . .
- Stades. - Familles d'accueil.
presse.
- City stade. - Coiffeuses.



Nous avons donc jugé nécessaire de créer sur le territoire un service qui :

poursuit I'animation de la vie locale sur les volets culturel, économique, social et sportif et
permet ainsi de répondre a des problématiques de notre territoire de fagon émergente,
constructive, participative ou chacun peut prendre part, créer, proposer, innover,

conforte et améliore ce qui existe déja,

coordonne et informe sur les actions du territoire,

permet de mettre en place de nouvelles idées pour favoriser I'échange et le vivre ensemble et
ainsi lutter contre I'isolement.



VI) Questionnaire aux habitants

L’objectif du questionnaire était de pouvoir recueillir la parole des habitants afin de pouvoir
orienter notre démarche de réflexion sur les axes a travailler durant les 4 années.

a) Méthodologie :

Nous nous sommes interrogés sur le contenu de ce questionnaire et les moyens de diffusion.

Le questionnaire étant anonyme, il nous a semblé pertinent de pouvoir différencier la parole des
habitants en fonction de leurs lieux de vie. En effet les problématiques rencontrées ne sont pas les
mémes suivant les communes et il était important de pouvoir identifier sur les réponses libres, les
demandes en fonction des communes.

Nous souhaitions que le questionnaire soit facile a compléter en autonomie, accessible a un grand nombre
de personnes et que nous puissions avoir une vue d’ensemble des réponses afin d’en tirer des statistiques.
Nous avons donc réalisé ce questionnaire sur le logiciel en ligne SURVIO.

Ce logiciel nous a permis de poser des questions de différentes fagons, choix multiples, unique, cases a
cocher, échelles d’évaluation, cases a compléter etc...

Nous avons choisi un abonnement d’un mois qui nous a permis de profiter des différentes options de
traitement des données : augmentation de la jauge des réponses en ligne, possibilité d'imprimer le
guestionnaire pour une diffusion papier, croisement des données récoltées, extraction des données au
format pdf... 37

SONDAGE AUX HABITANTS DE

b) Diffusion du questionnaire : BLASIMON-MAURIAC-RUCH
DU 01 AU 21 JUIN 2021

° RETROUVEZ LE QUESTIONNAIRE EN LIGNE :

hitps://www.survio.com/survey/d/VIA4D5USISL2U9O9N

Nous avons publié et diffusé des affiches et flyers début juin

pour informer les habitants des 3 communes, de I'existence k gt de
- Sur PanneauPocket ' e
ce questionnaire papier et en ligne et de son objectif. - Surle site web de votre commune s el vt
- Sur la page Facebook de votre commune e
participation afin

. , . . . d'évaluer nos actions et

Le format papier était disponible dans les commerces, dans développer dos projots
pap p ’

qui pourront répondre &

chacune des mairies et a la médiatheque. Une boite en carton @ RETROUVER LE QUESTIONNAIRE PAPIER: | voa bosins ou tfentes

sur notre territoire.

était a disposition pour y déposer les questionnaires e sheraine 227
complétés. La commune de Ruch a profité de la distribution g s i e iy de
leur journal « I’écho Ruchelais » dans chaque boite aux lettres

mi-juin pour y insérer un questionnaire. e

Le lien d’acces en ligne a été diffusé via Panneau-Pocket et les \ Renseignements

réseaux sociaux. Le journal Sud-Ouest a rédigé un article pour = gﬁﬁﬁ b e en

parler.
Au total 93 habitants ont répondu a ce questionnaire diffusé durant 3 semaines.

22 personnes ont répondu au format papier. Nous avons pu saisir leurs réponses en ligne au fur et a
mesure afin de pouvoir les intégrer aux statistiques en cours.



Le contenu du questionnaire nous a aidé a :

- Mieux connaitre les problématiques et habitudes des habitants au quotidien.

- Evaluer les actions que nous avons mises en place.

- Mesurer les connaissances des habitants sur les services proposés par I'Espace de Vie Sociale.

- Leur laisser un espace pour exprimer leurs besoins, idées ou envies.

- Les inviter a nous contacter pour plus de renseignements et/ou rejoindre une équipe de
bénévoles.

c) Etude du sondage (extrait du questionnaire)

1 Vous étes :

Choix unigue , Nombre de répondants 97 x, sans réponse 0 x

Choix de réponse Réponses Ratio
@ Une femme 61 62,9%
Un homme 34 35,1%
un / une adolescent(e) 2 2,1%
2 Vous avez :

Choix unigue , Nombre de répondants 97 x, sans réponse 0 x

Choix de réponse Réponses Ratio
® entre 11anset 15ans 1 1,0%
entre 16 ans et 25 ans 3 3,1%
entre 26 ans et 35 ans 14 14,4%
entre 36 ans et 45 ans 20 20,6%
@ entre 46 ans et 55 ans 19 19,6%
@ entre 56 ans et 65 ans 18 18,6%
@ entre 66 ans et 75 ans 16 16,5%
@ plusde 75ans 6 6,2%

Criorx-argue , NuIore ae reporiadiins 77 X, 3diis 1Tepurnec v X

5 5. Vous vivez :

Choix multiple , Nombre de répondants 97 x, sans réponse 0 x

Choix de réponse Réponses Ratio
® seulle) 24 24,7%
en couple sans enfants 31 32,0%
en couple avec un ou plusieurs enfants 38 39,2%
en collocation 0 0,0%
@ avec un parent a charge 3 3,1%
@ avec un adulte porteur de handicap 0 0,0%

@ ie ciiic nnle) adnlecrent(e) ot ie vic aver an mainc 1n adilte 3 31%



d) Participation des habitants

Nous avons recueilli les réponses libres inscrites aux questions : Que souhaitez-vous voir s’améliorer sur
votre commune, et de quels autres services avaient-vous besoin ?

40 personnes se sont exprimées, sur la premiéere question et 66 sur la seconde.

Certaines réponses ne faisaient pas partie des compétences de I'EVS comme par exemple, les soucis liés au
ramassage des ordures ménageres, I'entretien des routes nationales, la fibre, ou le manque de
distributeurs de billets. Nous avons d{i écarter ces réponses mais les avons toutefois transmises pour
connaissance aux maires des 3 communes.

En étudiant les réponses de ce questionnaire nous avons constaté que les axes de travail qui en
ressortaient étaient similaires a ceux abordés en 2019.

Nous avons par la suite organisé une réunion publique sous forme d’apéritif participatif afin de présenter
aux habitants les résultats du sondage et travailler avec eux sur I’évaluation de nos actions, et I'orientation
de nos futurs projets.

La réunion était prévue sur la commune de Mauriac le jeudi 1% juillet & 18h30.



Nous avons diffusé des affiches sur les 3 communes, publié I'information sur nos réseaux et envoyé des
invitations par mail aux élus et associations. Malheureusement le jour J, nous avions seulement 5 habitants
avec qui nous avons quand méme échangé autour d’un verre convivial dans le parc de la mairie.

Nous avons donc relancé des invitations pour le mardi 27 juillet a 19h00 a Blasimon.
21 personnes ont répondu présentes.
Déroulement :

Nous avons accueilli les habitants dans la salle Intergénération. Nous avons accroché au mur des
demandes ressorties du sondage aux habitants et avons laissé a disposition les résultats afin qu’ils puissent
étre consultés par tous. Le président du CCAS a fait un discours d’accueil et a présenté les objectifs de cette
réunion. La coordinatrice a expliqué le déroulement de la soirée.

Nous avons partagé la salle en 3 groupes de réflexion soit un groupe par axe et un animateur par groupe.
1) Communication, information, coordination.

2) Accueil et mobilisation des habitants.

3) Mobilité.

Sur chaque table étaient mis a disposition deux feuilles de Paper board, et des feutres.

La premiere feuille reprenait les objectifs de chaque axe et les actions mises en place depuis 2019. Avec
I’aide de I'animateur présent, les habitants ont pu évaluer et donner leur point de vue sur la pertinence des
actions menées.

La seconde laissait la possibilité aux habitants de s’exprimer sur les nouveaux objectifs a atteindre et sur les
actions a mettre en place durant les 4 années.

Nous avons disposé a proximité de chaque groupe une table avec des boissons et de quoi grignoter, ce qui
permettait de rendre ce moment plus convivial.

Apres environ 35 min, ce sont les animateurs qui ont pris leurs documents et tourné sur les groupes. Les
habitants ont ainsi pu participer a la réflexion des 3 axes.

La soirée s’est terminée au environ de 21h00.

f) La parole aux habitants

Synthése des réponses abordées lors du questionnaire et de la réunion publique.




Les habitants ont trouvé que les outils de communication mis en place étaient pratiques et
méritaient d’étre promus et développés.

- llIs ont souhaité pouvoir étre informés des manifestations a venir sur les 3 communes et
attendent avec impatience le calendrier regroupant les manifestations du territoire.

-> Un certain nombre d’habitants n’a pas eu connaissance de I'existence de I'EVS ou ne connaissait
gue vaguement les actions de ce dernier.

- Les habitants ont souhaité voir s’améliorer la cohésion entre les 3 communes.

-> Certains adhérents d’associations ont noté un manque d’implication des associations par leur
non-participation a des projets mis en commun.

-> Les animations proposées aux habitants ont beaucoup plu et ils souhaitent qu’elles soient
développées.

- Les soirées jeunes ont été appréciées par les familles et les enfants souhaiteraient en avoir
davantage.

-> Les habitants souhaitent pouvoir se retrouver dans divers lieux afin de faciliter les échanges et les
rencontres conviviales et favoriser le vivre ensemble.

- Les associations sont a la recherche de bénévoles afin de développer leurs activités.

MOBILITE

-> Aide a la mobilité pour les adoslescants.
-> Aide au transport des encombrants et déchets.

- Continuer a développer la mobilité des services publics.

Réunion du Comité de Pilotage



La 2eme réunion du comité de pilotage a eu lieu le 07 septembre et avait pour objectif la présentation de
nos axes et de nos actions pour les 4 années de renouvellement d’agrément.

Etaient conviés a cette réunion :

- Partenaires financiers de la CAF, de la MSA, du Département, de la CDC.
- Les maires et élus des communes de Blasimon Mauriac et Ruch.

- Les membres du CCAS et habitants bénévoles.

- Les associations.

Apres avoir fait un retour sur notre diagnostic de territoire et sur le sondage aux habitants, nous avons
présenté nos axes de travail et les actions qui en découlent.

Les axes et les actions présentés répondent bien aux problématiques rencontrées sur le territoire mais
demandent a étre plus développés. Il faut également rajouter la partie CLAS qui est manquante dans la
présentation.

Il est impératif de travailler sur la gouvernance et notamment sur les moyens humains mobilisés pour la
réalisation de ces actions.

Il est nécessaire de se donner les moyens de mobiliser et d’'impliquer les représentants des communes de
Ruch et Mauriac dans ce genre d’instance pour faire avancer le projet de fagon intercommunale.

Les représentants de la CAF font remarquer que pour eux, le temps de travail accordé a la coordinatrice
semble insuffisant pour mener ses projets a bien car son temps partagé avec la mairie et I'agence postale
lors de remplacements et de congés de ses collegues peut poser des problemes d’organisation. Il faut
prendre conscience que le développement des actions va faire naitre de nouveaux projets et qu’un travail
a temps partiel ne sera pas suffisant.

Le président du CCAS mentionne qu’il faut procéder par étape en priorisant des actions qui nous
permettrons de fédérer une équipe de travail et le recrutement de bénévoles. Qu’a partir de I3, la
coordinatrice pourra s’appuyer sur ces référents pour poursuivre le développement des actions prévues et
plus particulierement sur I'accueil et la mobilisation des habitants. Il est prévu une augmentation du temps
de travail de la coordinatrice mais que cela se fera au fur et a mesure de I'avancement du projet et des
actions. Il prend I'exemple de structures du territoire devenues aujourd’hui des références mais qui ont
commencé il y a plus de 20 ans de la méme fagon que nous.
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IV) AXES ET ACTIONS A VENIR SUR 4 ANS

AXE 1= Communication, information, coordination.

AXE 3 =2 Mobilité.
AXE 4 = Jeunesse et familles.

AXE DU PROJET SOCIAL | COMMUNICATION-INFORMATION -COORDINATION




Fiche action
1.1

Public ciblé : Elus et
habitants

Former une équipe de référents
par commune

Constats

Suite a nos difficultés rencontrées pour lancer une dynamique de travail
et de réflexion avec nos partenaires notamment sur les communes de
Mauriac et Ruch, il nous est essentiel aujourd'hui de former une équipe
de référents bénévoles sur chague commune.

Objectifs opérationnels

- Identifier des personnes ressources sur les 3 communes afin de suivre
les projets et actions mises en place sur le territoire.

- Faire de ces référents des acteurs de la vie du territoire en étant les
portes paroles des projets et actions mises en place au sein de la
municipalité et des habitants : en participant a des démarches de
réflexion et en étant force de proposition de nouvelles idées.

Déroulement de l'action

- Rencontrer les élus, les membres du bureau des associations et les
habitants pour leur proposer la formation d'une équipe.

- Organiser plusieurs temps de rencontre conviviaux afin de créer une
dynamique d'échange d'informations et d'idées.

- Temps d’échanges informels par mail ou téléphone avec les référents.

Quand ?

Constitution de I'équipe avant la fin de I’'année et possibilité pour les
habitants bénévoles de rejoindre I'équipe toute I'année.
- Réunion d'équipe 1x par trimestre en tournant sur chaque commune.

Moyens mis en ceuvre

Humains : Coordinatrice.

Matériel : équipement informatique, administratif, locaux.

Financier : budget de fonctionnement de la structure.

Partenaires

- Membres du CCAS de Blasimon
- Mairies et élus de Blasimon Mauriac Ruch
- Membres du bureau des associations

Effets attendus

- Permettre a la coordinatrice de s'appuyer sur les connaissances des
habitants afin d'identifier plus facilement des personnes ou familles
fragilisées, recruter des bénévoles.

- Permettre a la coordinatrice de compter sur des personnes relais.

- Impliquer les élus et les habitants dans la réalisation de certains projets
et actions sur leur commune.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de personnes ressources constituant I'équipe.

- Nombre de temps de rencontres organisés.

- Nombre de nouvelles idées proposées et mises en fonctionnement a
I'issue de ces rencontres.

AXE DU PROJET SOCIAL

COMMUNICATION-INFORMATION -COORDINATION




Fiche action
1.2

Public ciblé : Tout Public

Création d'un calendrier commun des
manifestations du territoire

Objectifs opérationnels

- Coordonner les animations des associations afin d'éviter les doublons et
leur apporter un soutien dans la diffusion de leurs informations.

- Permettre une communication commune sur le territoire et faciliter
I'acces a l'information pour les habitants.

Déroulement de l'action

Les associations se réunissent une fois par an en mai, pour poser les
dates de leurs manifestations a I'année.

- S'appuyer sur les calendriers des 3 communes pour créer un dépliant
d'information ou seront notées les dates des animations et les
coordonnées des associations concernées.

- Diffusion de ces calendriers aux habitants du territoire dans les boites
aux lettres, les commerces, les administrations.

Quand

Chaque année.
3 dépliants par an : de septembre a décembre / de janvier a mai / de juin
a ao(t.

Moyens mis en ceuvre

Humains : 1 référent par commune pour assister aux réunions des

associations et récupérer les informations du calendrier.
- Coordinatrice pour créer le document.
- 4 Bénévoles minimum par commune pour la distribution.

Matériel : équipement informatique, administratif, locaux.

Financier : budget de fonctionnement de la structure

Partenaires

- Associations ( toutes les associations du territoire).
- Mairies.

- Commerces.

- Bibliotheque.

effets attendus

- Plus de doublons des manifestations.
- Des habitants mieux informés des manifestations locales .

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de bulletins réalisés et distribués.
- Nombre de manifestations inscrites.

AXE DU PROJET SOCIAL

COMMUNICATION-INFORMATION -COORDINATION




Fiche action
1.3

Public ciblé : Tout Public

Poursuivre et améliorer nos outils de
communication

Constats

Il est indispensable de s'adapter a |'évolution des techniques de
communication pour toucher un plus grand nombre de public. Instagram
pour les jeunes a devancé |'application Facebook, mais la fracture
numeérigue impose aussi l'utilisation d'autres moyens de communication
pour les personnes non équipées d'outils informatiques ou réfractaires aux
nouvelles technologies.

Objectifs opérationnels

- Favoriser et multiplier les moyens de diffusion de nos actions, de celles
de nos partenaires, et des associations.

- Favoriser l'implication des habitants dans la diffusion de la
communication.

Déroulement de l'action

Maintenir la communication sur nos supports existants.

- Panneaupocket, Facebook, site web des communes, affiches, Flyers,
bulletins municipaux, journaux locaux.

- Créer un compte Instagram.

- Solliciter les ondes radiophoniques.

- Solliciter la presse.

- Développer d'autres supports de communication (dépliants, calendriers).

Quand

- Fin 2021 et durant toute I'année.

Moyens mis en ceuvre

Humains : coordinatrice, référents des 3 communes, bénévoles.

Matériel : équipement informatique, administratif, locaux.

Financier : budget de fonctionnement de la structure.

Partenaires

- Secrétaires de Mairies des 3 communes.
- Conseil municipal jeunes de Blasimon.

- Commerces.

- Bibliotheque.

- Ecoles de Blasimon et Ruch.

- Journalistes.

- Radios locales.

Effets attendus

- Meilleure circulation de l'information aupres de tout public.
- Toucher un public en situation d'isolement.
- Investissement des habitants dans la diffusion de la communication.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de lectures des publications numériques.
- Nombre d'abonnés aux réseaux sociaux.

- Nombre de diffusions radiophoniques.

- Nombre d'articles de journaux.

- Nombre de nouveaux supports de communication

AXE DU PROJET SOCIAL

COMMUNICATION-INFORMATION -COORDINATION




AXE DU PROJET SOCIAL

Accueillir et Mobiliser les Habitants

Fiche action
1.4

Public ciblé : Tout Public

Finalisation et distribution du dépliant du Point
Local d'Animation Blasimon-Mauriac-Ruch

Constats

Lors de notre sondage, nous avons constaté que beaucoup avaient
entendu parler du Point Local d'Animation, mais que beaucoup aussi ne
connaissaient pas ou peu nos projets et nos actions. Pour développer nos
missions, il est impératif d'étre reconnus par le public.

Objectifs opérationnels

- Permettre aux habitants et a nos partenaires existants ou futurs de
connaitre notre existence, nos projets et nos actions.

- Permettre a tous de nous contacter.

- Inviter les habitants a devenir bénévoles et prendre une place dans la vie
du territoire.

Déroulement de l'action

- Poursuivre la création du dépliant.

- Présenter le dépliant aux élus et aux habitants afin de valider les
informations et la présentation.

- Impression des dépliants.

- Diffusion et mise a disposition des dépliants.

Quand

- Création avant la fin de I'année.
- Validation avant la fin de I'année.
- Diffusion tout au long de I'année.

Moyens mis en ceuvre

Humains : Coordinatrice, imprimeurs.

Matériel : équipement informatique, administratif, locaux.

Financier : budget de fonctionnement de la structure.

Partenaires

- CCAS de Blasimon.

- Elus des 3 communes.
- Habitants du territoire.
- Imprimeurs.

Effets attendus

- Avoir une meilleure visibilité de notre existence sur le territoire.
- Recruter de futurs bénévoles.
- Recueillir les envies et besoins des habitants.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de dépliants mis en distribution.
- Nombre de lieux de diffusion du dépliant.
- Nombre de bénévoles recrutés.




Fiche action
2.1

Public ciblé : bénévoles de
la structure et des
associations

Constats

Les habitants vivent les uns a c6té des autres mais ne se connaissent pas
forcément tres bien et n'osent pas franchir le pas d'eux méme pour
engager une conversation ou pour demander de |'aide ou en proposer.
Certains se sentent isolés.

Objectifs opérationnels

- Développer une atmosphére de convivialité sur le territoire.
- Rompre l'isolement

- Renforcer le lien social entre les habitants.

- Favoriser les rencontres entre habitants et générations.

- Encourager les échanges entre habitants.

Déroulement de l'action

- En concertation avec les référents et les bénévoles, proposer des
évenements thématiques conviviaux pour favoriser les rencontres. Repas,
ateliers créatifs de saison etc..

Quand

1x par trimestre des 2022

Moyens mis en ceuvre

Humains : coordinatrice, référents EVS et bénévoles de la structure,
possibilité de recourir a des intervenants internes ou externes aux
territoires, suivant les thématiques envisagées.

Matériel : - locaux mis a disposition par les mairies des 3 communes (Salles

communales, salles des fétes, salles des associations, foyers).

- Aménagements extérieurs (Stades, city stades, parcs, places des villages,
domaine départemental.

- Tout type de matériels et équipements déployés par I'EVS (informatique,
bureautique, supports de communication...)

Financier : budget de fonctionnement de la structure

Partenaires

- Mairies et élus des 3 communes
- Bénévoles de la structure

- Associations locales

- Médiatheque

- Domaine départemental

Effets attendus

- Meilleure connaissance entre habitants.
- Développement des solidarités de voisinage.
- Mise en place de nouveaux projets portés par des habitants.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'événements thématiques réalisés.

- Nombre de participants.

- Nombre de bénévoles recrutés a l'issue de ces rencontres.

- Nombre de nouveaux projets mis en place a l'initiative des habitants.
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AXE DU PROJET SOCIAL

Accueillir et Mobiliser les Habitants

Fiche action
2.2

Public ciblé : Nouveaux
habitants
Associations
Habitants

Constats

Lors d'un mandat c'est environ 35% de la population qui bouge. Les
nouveaux habitants se retrouvent sur une commune ou il est parfois
difficile pour eux de rencontrer leurs voisins et faire connaissance.
Certains se retrouvent isolés et ne connaissent pas leur nouveau territoire.
Certains souhaiteraient s'investir mais ne savent pas comment se rendre
utile.

Objectifs opérationnels

- Permettre aux nouveaux habitants de rencontrer leurs voisins du
territoire.

- Leur présenter la commune, I'EVS et leurs activités.
- Rompre l'isolement des nouveaux arrivants.

- Les intégrer a la vie du territoire.

Déroulement de l'action

Les nouveaux arrivants se présentent généralement dans leur mairie des
leur arrivée. Récupérer la liste des nouveaux habitants sur chaque
commune a deux périodes différentes de I'année et les inviter a un apéritif
convivial de bienvenue. Les nouveaux habitants des 3 communes sont
conviés aux 3 apéritifs ainsi que les anciens habitants et les associations
pour les accueillir.

Quand

1 soir différent dans chague commune début octobre et début juin.

Moyens mis en ceuvre

Humains : Coordinatrice, secrétaires des trois mairies, référents EVS,
bénévoles

Matériel : - Locaux mis a disposition par les mairies des 3 communes
(Salles communales, salles des fétes, salle des associations, Foyers).

- Aménagements extérieurs (Stades, city stades, parcs, places des villages,
domaine départemental.

- Tout type de matériel et équipements déployé par I'EVS (informatique,
bureautique, supports de communication...)

Financier : budget de fonctionnement de la structure

Partenaires

- Mairie et élus des 3 communes
- Associations locales.

Effets attendus

- Meilleure intégration des nouveaux habitants sur le territoire.
- Favoriser leur implication dans la vie locale.
- Présenter les associations.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'apéritifs réalisés.

- Nombre de nouveaux habitants accueillis.

- Nombre de participants pour les accueillir.

- Nombre d'habitants intégrés a la vie locale a I'issue de ces rencontres.
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AXE DU PROJET SOCIAL

Accueillir et Mobiliser les Habitants

Fiche action
23

Public ciblé : habitants

Constats

Les habitants nous ont fait part de leur envie de pouvoir se retrouver dans
des lieux identifiés ouverts a tous ou ils trouveraient une ambiance
accueillante et ou il pourraient rencontrer d'autres habitants.

Objectifs opérationnels

- Développer une atmosphére de convivialité sur le territoire.
- Rompre l'isolement

- Renforcer le lien social entre les habitants.

- Favoriser les rencontres entre habitants et générations.
Encourager les échanges entre habitants.

Déroulement de I'action

- Le hall des Corniéres a Blasimon est un lieu qui pourrait étre aménagé avec
différents espaces et qui permettrait d'accueillir les habitants sur des temps
libres ou des temps aménagés pour des animations. En concertation avec un
groupe de bénévoles, nous équiperons ce hall de mobilier que I'on
fabriquerait (tables ou banquettes en palette) ou qui nous viendrait de dons
d'habitants.

Nous envisageons I'aménagement d'autres espaces de rencontre sur les 3
communes, comme des coins lecture avec des boites a livres dans les parcs
ou au jardin partagé.

Quand

2022 conception d'une équipe de bénévoles pour prendre en charge ces
projets.

Moyens mis en ceuvre

Humains : coordinatrice, référents EVS et bénévoles de la structure,
habitants.

Matériel : locaux mis a disposition par les mairies des 3 communes (Salles
communales, salles des fétes, salles des associations, Foyers.

- Aménagements extérieurs (Stades, city stades, parcs, places des villages,
domaine départemental).

- Tout type de matériels et équipements déployés par I'EVS (informatique,
bureautique, supports de communication...)

petit outillage pour la restauration du mobilier, peinture, boites a livre...

Financier : budget de fonctionnement de la structure, dons des habitants.

Partenaires

- Mairies et élus des 3 communes.
- Bénévoles de la structure.

- Recyclerie.

- Associations.

Effets attendus

- Appropriation des lieux par les habitants.

- Favoriser le lien intergénérationnel.

- Investir les habitants dans des projets de territoire.
- Facilitation des rencontres.

- Susciter I'envie de créer des nouvelles actions.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de lieux aménagés.

- Nombre de bénévoles participants.

- Nombre de passages des habitants dans ces lieux.
- Nombre d'animations réalisées dans ces lieux.




AXE DU PROJET SOCIAL

Accueillir et Mobiliser les Habitants

Fiche action
2.4

Public ciblé : bénévoles de
la structure et des
associations

Constats

Le monde associatif a besoin de bénévoles pour fonctionner et certaines
associations souffrent de ce manque. Des habitants souhaiteraient se
rendre utiles a la vie du territoire, mais ne savent pas comment.

Objectifs opérationnels

- Valoriser le bénévolat en organisant une soirée spéciale.
- Permettre aux bénévoles de se rencontrer

- Permettre a des habitants souhaitant s'investir de rencontrer les
associations et les bénévoles

- Proposer des formations aux bénévoles

Déroulement de l'action

Invitation des associations des 3 communes et de tous leurs bénévoles
ainsi que des personnes intéressées pour s'investir sur le territoire.
Organisation d'un repas type auberge espagnole avec un apéritif offert.
Différents documents dédiés aux bénévoles seront a leur disposition.
Formations, droits...

Quand

2x dans I'année : fin septembre pour la reprise des associations et en avril
pour le lancement de la saison.

Moyens mis en ceuvre

Humains : coordinatrice, référents EVS, bureau des associations,
possibilité de recourir a des intervenants pour la convivialité.

Matériel : locaux mis a disposition par les mairies des 3 communes (Salles
communales, salles des fétes, salles des associations, foyers).

- Aménagements extérieurs (Stades, city stades, parcs, places des villages,
domaine départemental.

- Tout type de matériels et équipements déployés par I'EVS (informatique,
bureautique, supports de communication...)

Financier : budget de fonctionnement de la structure

Partenaires

- Mairie des 3 communes

- Associations locales.

- Département (communication et formations).
- Les FRANCAS.

Effets attendus

- Faire perdurer l'investissement des bénévole dans le temps

- Accompagner les bénévoles dans leurs missions et souhaits de
formations

- Susciter aux habitants I'envie de s'investir dans des projets.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'associations impliquées.

- Nombre de bénévoles participants.

- Nombre de bénévoles recrutés a l'issue de ces rencontres.

- Nombre de bénévoles ayant participé a des formations a l'issue de ces
rencontres.




AXE DU PROJET SOCIAL

Accueillir et Mobiliser les Habitants

Fiche action
2.5

Public ciblé : tout public

Constats

Suite a l'inauguration du jardin en juin 2020, et notre implication dans le
développement de ce projet, I'animateur référent a été rejoint par 8
bénévoles dont 3 familles avec enfants. Plantations, arrosages, entretien,
tous étaient motivés pour faire vivre ce lieu. La crise sanitaire et les soucis
de santé de notre animateur ont eu une répercussion sur la mobilisation
des bénévoles et la continuité des actions commencées. En 2021, ils
n'étaient plus que 2. Le manque de matériel et de bénévoles a découragé
I'animateur qui se questionne sur l'intérét de sa présence.

Le projet nécessite de développer des actions en direction des habitants
afin d'ouvrir ce lieu au plus grand nombre.

Objectifs opérationnels

- Animer un lieu de rencontres intergénérationnelles et de mixité sociale.
- Rompre l'isolement
- Partager des savoirs

- Favoriser et accompagner les initiatives des habitants

Déroulement de l'action

- S'appuyer sur nos partenaires pour intégrer le jardin partagé a des
projets de territoire. (POle Territorial du Coeur Entre-deux-Mers)

- Constituer une équipe de référents du jardin

- Campagne de communication pour mobiliser des bénévoles.

- Aménagement du jardin pour en faire un lieu de rencontre convivial.
- Investissement dans du matériel de jardinage, construction d'un abris
pour les outils.

- Projet d'animation avec les enfants du CLAS

Quand

Toute I'année

Moyens mis en ceuvre

Humains : Coordinatrice, 1 animateur bénévole, 2 animateurs de
['association Collectif Trois Tiers

Matériel : jardin partagé, locaux mis a disposition par les mairies des 3
communes (Salles communales, salles des fétes, salle des associations,
foyers.

- Outillage divers de jardin (pelle, rateau, binette, arrosoir, pot a semis
etc...

- Tout type de matériel et équipements déployés par I'EVS (informatique,
bureautique, supports de communication...)

Financier : Budget de fonctionnement de la structure, appel a projet en
direction des jardins partagé.




AXE DU PROJET SOCIAL

Accueillir et Mobiliser les Habitants

Partenaires

- Mairie de Blasimon

- Famille FRUTIER (prét du terrain)

- Communauté des Communes Rurales de I'Entre-Deux-Mers
- Pole territorial Coeur entre-deux-mer

- Association collectif Trois Tiers

- Ecole de Blasimon et Ruch

- Bénévoles

- CLAS

Effets attendus

- Agir sur les échanges intergénérationnel

- Partage de connaissances entre habitants

- Appropriation du jardin par les habitants.

- Que le jardin soit reconnu comme lieu convivial et participatif

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'évéenements et d'actions créés
- Nombre de participants aux évenements
- Nombre de bénévoles




Fiche action
2.6

Public ciblé : bénévoles de
la structure et des
associations

Constats

La Communauté des communes et certains partenaires organisent sur le
territoire des animations a grande échelle a destination des familles, des
séniors, ou de la jeunesse. Le Point Local d’Animation participe a la
réflexion et collabore a I'organisation et la réalisation de certains d’entre
eux.

Nous participons par exemple a la féte de la famille, le téléthon, le défi
alimentaire du PAT...

Objectifs opérationnels

- Coordonner des projets ayant les mémes objectifs que ceux de I'EVS.
- Répondre a des besoins exprimés par les habitants lors de nos échanges.

-Soutenir les actions.

Déroulement de l'action

- Participation aux réunions organisées par nos partenaires en fonction des
projets menés. Mise en place des animations.

Quand

Toute I'année

Moyens mis en ceuvre

Humains : coordinatrice, bénévoles de la structure.

Matériel : locaux mis a disposition par les mairies des 3 communes (Salles
communales, salles des fétes, salles des associations, Foyers.

- Aménagements extérieurs (Stades, city stades, parcs, places des villages,
domaine départementale.

- Tout type de matériels et équipements déployés par I'EVS (informatique,
bureautique, supports de communication...)

Financier : budget de fonctionnement de la structure et budget de
fonctionnement des partenaires.

Partenaires

- Mairies des 3 communes

- Communauté des Communes Rurales de I'Entre-Deux-Mers
- Associations locales

- P6le Territorial du Coeur entre-Deux-Mers

Effets attendus

- Meilleure connaissance de nos partenaires et de leurs actions.
- Faire connaitre I'existence du Point Local d’Animation sur le territoire
- Plus de participation des familles

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de participations aux projets
- Nombre de collaborateurs rencontrés
- Nombre de participants aux animations
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AXE DU PROJET SOCIAL

Accueillir et Mobiliser les Habitants

Fiche action
2.7

Public ciblé : Personnes
isolées, seniors, familles,
enfants du CLAS

Constats

Suite a des ateliers culinaires organisés par I'EVS, des habitants n'ayant pas
pu s'inscrire par manque de place, nous ont demandé I'organisation
d'autres ateliers culinaires. Une habitante qui a participé a souhaité
s'emparer de ce projet et propose des rencontres régulieres d'échanges et
de partages de recettes.

Objectifs opérationnels

- Rencontre entre habitants.
- Rompre l'isolement.
- Renforcer le lien social entre les habitants.

- Favoriser le lien intergénérationnel.

Déroulement de l'action

1x par mois l'apres-midi, la bénévole proposera une recette a réaliser aux
habitants. A I'issu de cet atelier la réalisation sera dégustée avec les
enfants du CLAS pour un moment de partage intergénérationnel. Des
ateliers culinaires seront réalisés a certaines périodes avec les enfants du
CLAS.

- La coordinatrice s'occupe de la mise a disposition de la salle des fétes, de
la création de la communication et de sa diffusion. De l'inscription des
bénévoles et de I'évaluation de I'activité.

- Une bénévole du CCAS habilitée, s'occupera de faire les courses et de les
mettre a disposition de I'animatrice bénévole.

- Rangement de la salle par les participants.

Quand

1x par mois, les mardis apres-midi de 14h00 a 18H30.

Moyens mis en ouvre

Humains : Coordinatrice, 1 animatrice bénévole, 1 bénévole CCAS.

Matériel : salle des fétes ou salle des ainés a Blasimon.

- Ingrédients pour la ou les recettes.

- Matériel de cuisine fourni en partie par la commune et par I'animatrice
bénévole.

- Tout type de matériel et équipements déployés par I'EVS (informatique,
bureautique, supports de communication...).

Financier : budget de fonctionnement de la structure.

Partenaires

- Mairie de Blasimon.
- Bénévoles.

- Habitants.

- CLAS.

Effets attendus

- Développement de liens sociaux.
- Partage et échange de savoir.
- Développement des liens intergénérationnels.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'ateliers organisés.
- Nombre de participants.




AXE DU PROJET SOCIAL

MOBILITE

Fiche action
3.1

Public ciblé : Tout Public

Ecoute, orientation et facilitation des rencontres
avec nos partenaires

Constats

Les habitants ne connaissent pas toujours les services qui peuvent les
aider dans les problemes qu'ils peuvent rencontrer au quotidien. De plus,
les services sont délocalisés dans les grandes villes. Le manque de moyens
de transports est un frein pour une partie de la population qui ne peut pas
s'y rendre pour rencontrer des professionnels.

Objectifs opérationnels

- Ecouter et orienter les habitants vers les services adaptés.

- Lutter contre l'isolement géographique en permettant aux habitants de
rencontrer des professionnels.

- Faciliter les déplacements des habitants.

Déroulement de l'action

- Etre un relai dans la diffusion de la communication des services qu'offre
le territoire.

- Accueillir les habitants dans le bureau de I'EVS sur les heures
d'ouvertures afin de pouvoir les écouter et les orienter.

- Solliciter nos partenaires pour intervenir sur nos communes.

- Aider les habitants a utiliser la plateforme d'entraide Bip Pop.

Quand

Toute l'année.

Moyens mis en ceuvre

Humains : Coordinatrice, secrétaires de mairie, bénévole CCAS.

Matériel : locaux EVS et locaux mis a disposition par les mairies
- Tout outil numérique et administratif.

Financier : budget de fonctionnement de la structure.

Partenaires

- Mairies.

- CCAS de Blasimon.

- Communauté des Communes (France Service).
- CAF de la gironde.

- Département 33.

- MDSI de la Réole.

- MSA.

- Clic Sud Gironde.

- Mission locale de Cadillac.
- UDAF Gironde.

- Bip Pop.

Effets attendus

- Facilitation de I'acces aux droits par les habitants.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'habitants orientés.

- Nombre de partenaires.

- Nombre de professionnels intervenus sur les communes.

- Nombre d'habitants ayant bénéficié de la plateforme d'entraide Bip-Pop.




AXE DU PROJET SOCIAL

MOBILITE

Fiche action
3.2

Public ciblé : Tout Public

Acces aux droits de premier niveau.
Point Numérique CAF

Constats

A l'heure ou les démarches administratives s'effectuent de plus en
plus sur internet, un fossé se creuse entre les générations connectées
et celles plus fragilisées ou réfractaires par ces nouveaux moyens de
communication. Certains ne sont pas ou peu équipés d'outils
numériques et ont des difficultés a accéder a leurs droits.

Objectifs opérationnels

- Faciliter aux usagers I'acces a leurs droits.
- Favoriser leur autonomie dans l'utilisation des outils numériques.

- Les orienter vers des techniciens partenaires si besoins.

Déroulement de l'action

Poursuivre l'inclusion numérique CAF

Accompagner |'usager dans la navigation de I'espace CAF.fr mais aussi
dans I'utilisation d'autres espaces tels que pdle emploi, retraite, etc...

- Mettre a disposition des usagers les outils nécessaires a la gestion de
leurs dossiers : ordinateur, scanner, imprimante...

- Proposer une orientation vers des ateliers numériques.

Quand

- 2 demies journées par semaine sur RDV (accompagnement).
- 4 demies journées + 1 journée par semaine sur RDV (en autonomie).

Moyens mis en ceuvre

Humains : Coordinatrice.

Matériel : - Locaux mis a disposition par les mairies, Ordinateur,
imprimante, scan, papier, encre.

Financier : budget de fonctionnement de la structure, appel a projet
CAF inclusion numérique.

Partenaires

- Mairies

effets attendus

- Facilitation de I'acces aux droits par les habitants.
- Faire acquérir de I' autonomie aux habitants dans I'utilisation des
outils numériques.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'habitants utilisant le point numérique Caf.
- Nombre d'habitants aidés dans leurs démarches administratives.
- Nombre d'habitants orientés vers des ateliers numériques.




AXE DU PROJET SOCIAL

MOBILITE

Fiche action
3.3

Public ciblé : Tout Public

Acces aux droits de premier niveau
P.I.V

Constats

Les habitants ne connaissent pas tous leurs droits aux vacances ni les
dispositifs existants.

Objectifs opérationnels

- Informer les habitants sur leurs droits aux vacances.
- Etudier leurs options pour accéder a leurs droits
- Accompagner les habitants dans la réalisation de leurs projets.

- Les orienter vers des techniciens partenaires si besoins.

Déroulement de l'action

- Communiquer aux habitants sur I’existence des droits aux vacances.
- Apporter les premiers renseignements lors de rencontres avec les
habitants.

- Sur rendez-vous, étudier les différentes possibilités qui s’offrent aux
demandeurs et les accompagner dans leur(s) projet(s).

- Rencontres avec des techniciens partenaires pour I’élaboration des
projets.

Quand

Toute I'année.
- Sur rendez-vous en fonction des demandes.

Moyens mis en ceuvre

Humains : Coordinatrice et techniciens spécialisés des organismes

Matériel : - Locaux mis a disposition par les mairies, ordinateur,
imprimante, scanner, papier, encre.

Financier : budget de fonctionnement de la structure, appel a projet
PIV.

Partenaires

- Mairies.

- VACAF.

- Vacances et familles
- ANCV

effets attendus

- Facilitation de I'acces aux vacances par les habitants.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'habitants renseignés.
- Nombre d'habitants aidés dans leurs projets.
- Nombre d'habitants partis en vacances grace au PIV




Suite a la remarque faite lors du Comité de pilotage Nous avons créé un Nouvel axe « Jeunesse et Famille ».

Constats

Certains parents travaillent tard le soir et manquent de temps pour
que leur(s) enfant(s) puissent, apres I'école, avoir acces a la culture,
au sport ou a d'autres activités qui permettent leur épanouissement.
Certains enfants sont en difficulté scolaire ou manquent de confiance
en eux. Certains parents ne savent pas lire et écrire ou ont des
difficultés et ne peuvent pas venir en aide a leur(s) enfant(s) dans leur
scolarité.

lIs ont parfois besoin de conseils dans le suivi avec I'école ou se
guestionnent sur des problématiques liées a la jeunesse.

Objectifs opérationnels

Apporter une aide ponctuelle aux enfants dans leur scolarité en
utilisant des méthodes d'apprentissage différentes de celles de
I'école.

- Favoriser la confiance en eux et leur permettre d 'évoluer
sereinement dans un groupe.

- Ecouter et accompagner les parents a prendre confiance dans leur
role d'éducateur et les orienter si besoin vers des partenaires.

- Etre un lien entre les parents, les enfants et I'école.




Déroulement de l'action

Les enfants qui participent arrivent de deux écoles. L’école de
Blasimon pour les CP et I'école de Ruch pour les enfants du CE1 au
CMm2.

Un temps d’environ trente minutes est dédié le lundi et le jeudi a
I'aide au travail personnel des enfants puis la séance se poursuit avec
des temps de travail ludique. Les mardis et les vendredis, les enfants
ont des activités réservées a la culture et a la découverte.

Différents supports sont utilisés pour enrichir leurs connaissances et
développer leur autonomie :

- En allant au moins une fois par semaine a la médiathéque pour
favoriser le goGt de la lecture et afin de leur permettre d'enrichir
leurs connaissances grace aux livres qu'ils peuvent découvrir. Nous
sommes abonnés a « j'apprends a lire » ce sont des livres qui
permettent grace au cd inclus de suivre une histoire de facon
autonome. L'apprentissage de la lecture en CP est ainsi facilité.

- En les familiarisant avec les outils numériques, ordinateurs,
tablettes, que nous utilisons dans le cadre de recherches
d’informations en lien avec les projets que nous menons.

- En organisant des activités culturelles comme le théatre, la musique
ou l'art, pour favoriser la confiance en eux, le partage, et développer
leur esprit de groupe et d’entraide.

La nature est également un support utile et intéressant que nous
utilisons pour développer d’autres moyens d’apprentissage. C'est
pourquoi nous avons développé un projet de jardin et d’éducation a
I’environnement durant I'année.

Les animateurs prennent le temps de rencontrer les parents a la fin
de I'heure pour faire le point sur les difficultés ou les facilités des
enfants, ce qui leur permet de s’impliquer et suivre leur évolution. lls
bénéficient aussi d'une écoute et d'une orientation vers nos
partenaires si besoin dans le cadre du soutien a la parentalité.

Des moments de partage et d'échanges parents/enfants sont
organisés avant chaque vacances scolaires.

Quand

- Enfants : Les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 17h00 a 18h30
durant I'année scolaire.
- Familles : le soir apres le CLAS pour des actions parentalité.

Moyens mis en ouvre

Humains : Coordinatrice, 1 volontaire en service civique, 2 bénévoles.

Matériel : Locaux mis a disposition par la mairie de Blasimon,
fournitures diverses scolaires et de loisirs, ordinateurs, supports de
communication.

Financier : budget de fonctionnement EVS, appel a projet Reeap, Caf,
Département, MSA, mairie de Blasimon.




Partenaires

- Mairie de Blasimon.

- Bibliotheque de Blasimon.

Communauté des Communes Rurale de I'Entre-Deux-Mers
- CAF.

- Ecole de Blasimon et Ruch.

- Animateurs externes (en fonction des projets).

- Associations locales (en fonctions des projets).

Effets attendus

- Réussite scolaire de I'éleve.

- Epanouissement de I'éleve.

- Implication des parents dans la scolarité de leur enfant.
- Accueil de nouvelles familles.

- Réponses adaptées aux familles.

Indicateurs d'évaluation

- Nombre d'enfants inscrits

- Evolution de I'enfant

- Niveau d'implication des parents

- Nombre d'actions organisées a destination des parents




o

Constats

Aujourd’hui certaines familles ne partent jamais du territoire par manque
de moyens financiers ou par le fait qu’elles ne savent pas s’organiser.

Objectifs opérationnels

Organiser des week-ends ou des cours séjours pour faire voir autre chose a
ces familles et créer du lien entre les personnes.

Déroulement de I'action

La commune de Blasimon est dans une démarche de jumelage avec la
commune de Murol (63). L'idée est d’utiliser ce jumelage afin d’installer
des habitudes d’échanges entre les populations, les associations, les écoles
etc...

Ces sorties familles devraient permettre a certaines personnes, d’atteindre
I'autonomie dans 'organisation de leurs loisirs vacances.

Quand

A partir de 2023 avec 1 ou 2 week-ends pour commencer.

Moyens mis en ouvre

Humains : Coordinatrice, bénévoles, élus municipaux, associations

Matériel : outils numériques, administratifs, bus pour le déplacement, lieu
d’accueil, organisateurs d’animations.

Financier : budget de fonctionnement de la structure + appel a projet PIV

Partenaires

- Communes de Blasimon et Murol
- Structures d’accueil
- CAF, MSA, Département

effets attendus

- Créer du lien.

- Faire connaitre d’autres territoires.

- Développer I'autonomie des familles dans la construction de leurs projets
de vacances

Indicateurs d'évaluation

- Nombre de sorties organisées
- Nombre de participants.
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- Proposent mettent en place et
évaluent les animations
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- Rapportent la parole des habitants

MISE EN CEUVRE OPERATIONNELLE

Pour que le projet puisse étre suivi par nos partenaires du territoire, il est indispensable de former une
équipe de référents du Point Local d’Animation, sur les communes de Blasimon, Mauriac et Ruch en plus
de la coordinatrice.

Ces référents seront les porte-paroles de I'EVS sur le territoire et auprés des habitants.

Ce sont des personnes sur qui la coordinatrice peut s’appuyer pour obtenir des informations particulieres,
relatives a leur commune, leurs habitants ou leurs associations.

IIs sont impliqués dans le suivi des actions et participent a la gestion des bénévoles si besoin dans
I’organisation des animations : logistique, réservation et mise a disposition des salles dans leur commune,
recueil des fiches de bilan d’animation auprés des bénévoles.

Les personnes référentes devront étre choisies d’ici la fin de 'année 2021 ou au plus tard 3 la fin du 1*
trimestre 2022 en fonction du renouvellement de I'agrément.

Des réunions en présentiel auront lieu une fois par trimestre avec au moins un référent par commune pour
gue la réunion ait lieu. L'objectif est de faire un point sur les actions en cours de réalisation, le bilan de
celles réalisées et échanger sur ce qui fonctionne ou ce qui devrait étre amélioré.

Salariés En fonction des besoins



Former une équipe de référents et bénévoles sera le point de départ de notre projet.

Former une équipe de référents et bénévoles

2021/2022 Périodes
. 2022 2022
Décembre 2021 Janvier 1X trimestre
Actions . Al Réynion publﬁque .B) qutgs ouvertef, . C) Réunions
., présentation du dossier et des | inscriptions des bénévoles e
envisagées d’équipes

actions pour 4 ans

sur les actions.

- CCAS - CCAS Coordinatrice
lasi - Elus - Elus Référent 1
Blasimon - Associations - Associations Référent 2
- habitants - habitants Bénévoles

- Elus - Elus Coordinatrice
i - Associations - Associations Référent 1

Mauriac . . .

- habitants - habitants Référent 2
Bénévoles

- Elus - Elus Coordinatrice
Ruch - Associations - Associations Référent 1
- habitants - habitants Référent 2
Bénévoles

Equipe de réflexion sur ce projet
Coordinatrice = Président CCAS

Travail de la coordinatrice

A) Organiser la réunion publique : Préparer la communication / Diffuser sur les réseaux de communication
et affichage / Préparer les documents utiles a la réunion pour affichage / préparer le bon de commande
pour |'apéritif convivial.

B) Organiser les portes ouvertes : Préparer la communication / Diffuser sur les réseaux de communication
et affichage / Préparer les documents utiles a la réunion pour affichage / préparer le bon de commande
pour |'apéritif convivial.

c) Invitation par mail des référents et bénévoles / préparer les éléments a transmettre aux référents /
actions réalisées et résultats.

Organisation de rencontres conviviales entre référents et bénévoles le vendredi soir par exemple avant
chaque diffusion du calendrier des animations du territoire.



Les actions concernant I’axe « Accueillir et Mobiliser les Habitants » ne pourront avoir lieu que si des
bénévoles prennent en charge les animations prévues d’ou I'importance de la réussite de notre premiere
action sur la formation d’une équipe de référents et de bénévoles.

Mise en place des actions d’animations

Certaines dates et certains themes seront a définir lors des réunions avec les référents et ou les bénévoles
inscrits

Apéritif des nouveaux habitants du territoire

Périodes
2022/2025 1°" trimestre 2022 3 éme trimestre 2022
Date a définir lors de la réunion Date a définir lors de la réunion d’équipe
d’équipe
Acti N R
ctions A définir A définir

envisagées

Equipe de réflexion sur ce projet :

Coordinatrice = 3 référents (1par commune) = 4 bénévoles minimum pour I'accueil et la mise en place.

Travail de la coordinatrice : (présente aux 3 soirées)

Organiser la réunion (café-thé) / Réserver les salles au besoin / Récupérer la liste des nouveaux habitants /
Préparer l'invitation / Envoyer les invitations / Inviter les associations et les élus / Préparer la
communication pour les habitants / Diffuser sur les réseaux de communication et affichage / Commande
au besoin (produits alimentaires, fournitures ou matériel) / Remplir les fiches bilan.

Réunion d’équipe :
Poser les dates pour les 2 périodes / Choisir les lieux de rencontre / Mettre en place I'organisation (apéritif,
golter, musique ou autres...) / Définir le r6le de chacun.




Organisation de temps de rencontre conviviaux

Périodes
2022/2025 1°" trimestre . . . . 4 &me trimestre
- 2 eme trimestre 3 eme trimestre
Date a définir lors g < g Date a définir lors
. Date a définir lors de = Date a définir lors de .
de la réunion . e L. e de la réunion
e la réunion d’équipe  la réunion d’équipe e
d’équipe d’équipe
. A définir avec les A définir avec les A définir avec les A définir avec les
Actions

bénévoles inscrits

bénévoles inscrits

bénévoles inscrits

bénévoles inscrits

envisagées .
& pour cette action

pour cette action pour cette action pour cette action

Equipe de réflexion sur ce projet :
Coordinatrice = 3 bénévoles minimum pour chaque animation prévue.

Travail de la coordinatrice :

Organiser la réunion / Réserver les salles aux besoin / Préparer la communication des animations prévues
pour les habitants / Diffuser sur les réseaux de communication et affichage / Commander au besoin /
remplir les fiches bilan.

Réunion d’équipe :
Poser les dates pour les 3 périodes / Choisir les lieux de rencontre / Choisir le théme / lister les besoins en
matériel / Réfléchir sur I'organisation / Définir le réle de chacun.

Ouverture et aménagement de lieux de rencontre

2022/2025 Période
2022 2023
Programme a établir lors des réunions Programme a établir lors des réunions
Actions Boite a livres a

Ameénagement du hall des cornieres

envisagées Blasimon-Mauriac-Ruch-

Equipe de réflexion sur ce projet :
Coordinatrice = 3 référents (1 par commune) = 3 bénévoles minimum pour la mise en place.

Travail de la coordinatrice :

Organiser les réunions / Superviser les besoins de I’équipe de bénévoles (location de salle, besoin de
matériel...) prévoir des points formels ou informels sur I’'avancement du projet / Envisager une
inauguration de ces lieux / Remplir les fiches bilan.

Réunion d’équipe:
Débattre des idées / mettre en place I'organisation dates, lieux etc... (définir le réle de chacun).




Temps des bénévoles

Périodes
2022/2025 ode
Mai Septembre
Date a définir lors de la réunion des Date a définir lors de la réunion des
associations associations
Actions . . ., .
Soirée conviviale a définir Soirée conviviale a définir

envisagées

Equipe de réflexion sur ce projet :

Coordinatrice = référents = bureau des associations = bénévoles des associations et de 'EVS

Travail de la coordinatrice :

Organiser la réunion avec les associations pour leur exposer le projet/ Réserver les salles au besoin
/Diffuser sur les réseaux de communication et afficher I'invitation aux futurs bénévoles / Commandes au
besoin (produits alimentaires, fournitures ou matériel) / Récupérer de la documentation destinée aux
bénévoles et au milieu associatif / Remplir la fiche bilan.

Réunion avec les associations et les bénévoles : exposer le projet / définir leurs envies / choisir les dates
adaptées, le lieu et le theme.

Réunion avec les bénévoles souhaitant encadrer cette animation : Mettre en place I'organisation (apéritif,
godter, musique ou autres...) / définir le réle de chacun. 67

Jardin partagé

2022/2025 Période
A) 2022 N B)\20?2—20.23—2024—2025
o, . Période a déterminer avec le PETR du
Les vendredis période scolaire
Coeur entre-deux-mers
Actions

. Animations avec le CLAS Tous au jardin
envisagées

Equipe de réflexion sur ce projet
Coordinatrice = Collectif Trois Tiers = Jean-Claude Bucher = Bénévoles

Travail de la coordinatrice :
1 — Réunion de rencontre avec le collectif trois Tiers, Jean-Claude et ses 2 bénévoles / Réaliser le calendrier
sur I'lannée des temps forts / Remplir les fiches bilan.

2 —Créer la communication sur le planning des activités proposées et faire la diffusion.

Réunion d’équipe : Etablir une convention de partenariat avec le collectif Trois-Tiers pour lancer la
dynamique du jardin / Définir les projets a mettre en place / Mettre en place I'organisation (définir le réle
de chacun)




Ateliers Culinaires

Période
2021/2025
A) 2021- B) Février 2022 c) Evénement spéciaux
Tous les mardis apres midi Février 2023 - Téléthon
1 fois par mois a partir de Février 2024 - Féte de la famille
Décembre Février 2025 Féte(s) associative(s)
Actions Atelier patisserie + Ateliers patisseries +

godter avec les enfants du Soirée spéciale Chandeleur

CLAS tenue du stand

envisagées

A et B ) Equipe de réflexion sur ce projet
Coordinatrice = Animatrice bénévole > Marie-Jeanne membre CCAS pour les achats

A) Travail de la coordinatrice : Réunion de rencontre avec I'animatrice et la bénévole du CCAS / Créer la
communication sur le planning des ateliers patisseries/ réserver la salle des fétes / gérer les inscriptions /
remplir la fiche bilan.

A) Réunion d’équipe : Définir les ateliers a mettre en place sur le trimestre / lister le matériel utile et les
ingrédients.

B) Travail de la coordinatrice : Réaliser une affiche pour solliciter les habitants a confectionner des crépes
a offrir lors de la soirée chandeleur et inviter les habitants a cette soirée / Gérer les inscriptions pour cette
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soirée / Réserver la salle des fétes / Remplir les fiches bilan. -~

B) Réunion d’équipe : Mise en place de la soirée / lister les besoins en boissons et accompagnements pour
les crépes / définir le role de chacun.

C) Travail de la coordinatrice : Réaliser une affiche pour solliciter les habitants a participer aux ateliers/
Gérer les inscriptions / Réserver la salle des fétes / Remplir les fiches bilan.

C) Equipe de réflexion sur ce projet
Coordinatrice = Animateurs bénévoles - Marie-Jeanne membre CCAS = bénévoles pour I'organisation
de I'’événement et la tenue du stand.

Les actions concernant I'axe « communication » seront réalisées principalement par la coordinatrice avec
en appui les différentes personnes et acteurs du territoire pouvant relayer les informations.

Les actions concernant I'axe « Mobilité » seront animées par notre coordinatrice dans le cadre de I'acces
aux droits a travers le Point Numérique CAF ou le PIV, et par nos partenaires présents sur le territoire qui
pourront répondre a des besoins plus spécifiques.

Grace au lien gu’elle entretient avec nos partenaires, elle est le relai de leurs actions aupres des habitants
comme par exemple pour la plateforme d’entraide a la mobilité BIP POP ou son intervention facilite
I'inscription des habitants a ce service.

Elle permet également a nos partenaires d’intervenir sur le territoire en organisant des rencontres sur
différentes thématiques qui peuvent cibler, la famille, les séniors ou la jeunesse.



BUDGET PREVISIONNEL 2022-2025

BUDGET PREVISONNEL DE LA STRUCTURE

COMPTES DE CHARGES

PREVISIONNEL

PREVISIONNEL

PREVISIONNEL

PREVISIONNEL

2022 2023 2024 2025
60 |ACHATS | 60 15 600,00 17 000,00 19 000,00 20 000,00
61 |SERVICES EXTERIEURS [ &1 |
62 |AUTRES SERVICES EXTERIEURS | 62 [ 33 400,00 34 300,00 35 300,00 37 500,00
63-A |Impbts et taxes pour frais de personnel 63-A
63-B |Autres impoOts et taxes 63-B
63 [IMPOTS ET TAXES 63 0,00 0,00 0,00 0,00
64 [CHARGES DU PERSONNEL | e |
65 |AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE | e |
66 ICHARGES FINANCIERES (intéréts des emprunts, agios bancaires) l 66 I
67 |CHARGES EXCEPTIONNELLES (pénalités, amendes fiscales) | 67 ]
68 |DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX PROVISIONS | 68 ]
69 [IMPOTS SUR LES BENEFICES | 69 |
TOTAL DES CHARGES 49 000,00 51 300,00 54 300,00 57 500,00
Excédent 0,00 0,00 0,00
TOTAL POUR EQUILIBRE 49 000,00 51 300,00 54 300,00 57 500,00
86 | MISE A DISPOSITION GRATUITE | 86 | 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00
TOTAL GENERAL (total des charges + compte 86) | | 56 000,00 58 300,00 61 300,00 64 500,00
COMPTES DE PRODUITS
PREVISIONNEL | PREVISIONNEL | PREVISIONNEL | PREVISIONNEL
2021 2022 2023 2024
70623 |PS regue de la CAF 70623 7 500,00 8 500,00 10 000,00 12 000,00
70642 |Participation des usagers non déductible de la PS (enfant de 4 ans et plus) 70642
708 |Produits des activités annexes 708 300,00 1 000,00 2 500,00 2 500,00
70 |PRODUITS DE FONCTIONNEMENT 70 7 800,00 9 500,00 12 500,00 14 500,00
741 |Subvention et PS de I'état 741
742 |Subvention et PS de la région 742
743 |Subvention et PS du département 743 3 500,00 3 600,00 3 600,00 3 700,00
744 |Subvention et PS de la commune 744 9 000,00 9 200,00 9 200,00 9 400,00
7451 [Subvention expt et PS d'organisme national dont PS MSA 7451 1 900,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
7452 [Subvention de Foctionnement CAF 7452 24 800,00 25 000,00 25 000,00 25 400,00
746 |Subvention d'exploitation et PS EPCI (intercommunalité) 746 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 500,00
747 |Subvention exploitation et PS entreprise 747
748 |[Subvention et PS d'autres entités publiques (Subvention complémentaire CAF...) 748
74 |SUBVENTIONS 74 41 200,00 41 800,00 41 800,00 43 000,00
75 [AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE I
76 |PRODUITS FINANCIERS [ 76 ]
77 IPRODUITS EXCEPTIONNELS (Dons, opérations de gestion exercices antérieurs) | 77 |
78 [REPRISE SUR AMORTISSEMENT & PROVISIONS [ 78 ]
79 [TRANSFERT DE CHARGES | 79 |
TOTAL DES PRODUITS 49 000,00 51 300,00 54 300,00 57 500,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL POUR EQUILIBRE 49 000,00 51 300,00 54 300,00 57 500,00
87 |CONTRE PARTIE CONTRIBUTIVE | 87 | 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00
TOTAL GENERAL (total des produits + compte 87) I I 56 000,00 58 300,00 61 300,00 64 500,00
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